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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

НОВОБРЯНСКОГО ФИЛИАЛА  

ГАПОУ РБ «РЕСПУБЛИКАНСКИЙ МЕЖОТРАСЛЕВОЙ ТЕХНИКУМ»  

 

1.ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

Общая характеристика образовательного учреждения. 

 

Организационно-правовая форма образовательного учреждения. 

Новобрянский филиал государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения Республики Бурятия «Республиканский межотраслевой 

техникум», сокращенное   наименование  -  Новобрянский филиал ГАПОУ  РБ «РМТ». 

Место нахождения:  6711310, Республика Бурятия, Заиграевский район, село Новая 

Брянь, ул. Русина 19. 

Учредителем и собственником имущества Автономного учреждения является 

Республика Бурятия. Функции и полномочия Учредителя Автономного учреждения от 

имени Республики Бурятия осуществляет Министерство образования и науки Республики 

Бурятия (далее - Учредитель) в соответствии с действующим законодательством. 

Адрес: Республика Бурятия, г. Улан-Удэ, ул. Коммунистическая, 49  (3012) 21-49-

15 приемная; (3012) 22-01-55 факс 

Краткая историческая справка. 

 В декабре 1974 года был создан Учебно-курсовой комбинат  Агропрома 

Бурятской АССР    на 240 мест. 

 В 2012 году  переименован в Новобрянский  филиал Государственного 

автономного  образовательного  учреждения, среднего профессионального образования 

Республики Бурятия «Республиканский межотраслевой техникум». 

 В 2014 году переименован в Новобрянский  филиал Государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения Республики Бурятия 

«Республиканский межотраслевой техникум». 

 

Свидетельство о государственной аккредитации. 

Реквизиты свидетельства об аккредитации: серия 03 № 000594, регистрационный 

номер № 122 от 13 сентября 2012 г. Свидетельство действительно по 17 июня 2017 г. 

Выдано Министерством образования и науки Республики Бурятия. 

Лицензия: Серия  03Л01 № 0000125 от 13 сентября 2012 г. 

 

Наличие свидетельства ЕГРЮЛ 

Свидетельство о внесение записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц 

№ 6201А/2012, дата выдачи 10 июля 2012 г., выдано Межрайонной инспекцией 

Федеральной налоговой службой № 9 по Республике Бурятия, ОГРН   1020300581872 

 

Наличие свидетельства о постановке на учет юридического лица в налоговом 

органе: 

Серия 03 № 001538690, поставлена на учет в соответствии с Налоговым кодексом 
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Российской Федерации 9 апреля 1996 г. в налоговом органе по месту нахождения 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службой № 5 по Республике Бурятия 

0306 

ИНН/КПП  0306007349        030601001 

 

Наличие свидетельства о государственной регистрации права 

Имущество учреждения, необходимое для достижения уставных целей 

закрепляется за ним на праве оперативного управления. 

Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных 

задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

 

Свидетельства о государственной регистрации права: 

Объект права: Учебный корпус ЦПП: серия 03 – АА 197212, дата выдачи: 

18.08.2012 г. 

Объект права: Гараж ЦПП: серия 03 – АА 197209, дата выдачи: 18.08.2012 г. 

Объект права: Земельный участок для размещения гаража: серия 03 – АА 197204, 

дата выдачи: 18.08.2012 г. 

Объект права: Земельный участок для размещение учебного корпуса: серия 03 – 

АА 082093, дата выдачи: 11.02.2011 г. 

 

Наличие заключений СЭС и государственной противопожарной службы 

Заключение № 03 БЦ 06 112 М – 000455 07 12 от 13.07.2012 г о соответствии 

государственным санитарно – эпидемиологическим правилам и нормативам № 2265378 

Заключение № 721 о соответствии объекта защиты обязательным требованиям 

пожарной безопасности от 01 августа 2012 г, выданное Управлением надзорной 

деятельности,  главного управления МЧС России по Республике Бурятия. 

Акт проверки готовности образовательного учреждения к 2024 – 2025 учебному 

году август 2024 г. 

Информация о локальных актах 

В целях осуществления эффективной организационно – управленческой 

деятельности Учреждения, в соответствии с действующим законодательством, а также 

приказами и распоряжениями Учредителя, разработан пакет локальных нормативных 

актов. 

Локальными актами, регламентирующими деятельность учреждения, являются 

Коллективный договор, приказы, распоряжения, положения, правила, инструкции и 

другие акты, утверждаемые в установленном порядке. 

Локальные акты учреждения не противоречат настоящему Уставу и 

законодательству Российской федерации. 

 

Перечень, реализованных ППКРС 

 Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

профессии среднего профессионального образования 35.01.14. «Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машино-тракторного парка» по программе базовой подготовки. 

Квалификация выпускника: мастер-наладчик по техническому обслуживанию и 

ремонту машинно-тракторного парка, тракторист категория С, водитель автомобиля 
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категория С; 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 

среднего профессионального образования 23.01.17 «Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей» 

 Квалификация выпускника: слесарь по ремонту автомобилей, водитель 

автомобиля категория В; 

 Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих по 

профессии среднего профессионального образования 35.01.27. «Мастер 

сельскохозяйственного производства» по программе базовой подготовки. 

Квалификация выпускника:  мастер сельскохозяйственного производства, водитель 

автомобиля категория С. 

 

Перечень реализованных ППССЗ 

 Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

среднего профессионального образования  34.02.01 «Сестринское дело» по программе 

базовой подготовки. 

Квалификация выпускника: Медицинская сестра/ Медицинский брат; 

 Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

среднего профессионального образования  39.02.01. «Социальная работа» по программе 

базовой подготовки 

Квалификация выпускника:  Социальная работа. 
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2. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Управление ГАПОУ РБ «РМТ» Новобрянский филиал осуществляется в 

соответствии с  законодательством Российской Федерации, Уставом техникума.   

Непосредственное управление техникумом осуществляет директор, который несет 

ответственность за все стороны деятельности Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ». 

Руководитель Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  руководит деятельностью 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ». 

Заведующий по УР и методист отвечают за: учебный процесс, методические 

объединения, библиотеку, дополнительное профессиональное образование и подготовку 

квалифицированных рабочих и служащих, приемную комиссию. 

Заведующий по ВР отвечает за: профессиональную ориентацию и трудоустройство, 

социально-психологическую работу, работу кураторов групп, студенческого совета, 

работу общежития. 

Формами самоуправления Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  являются: 

собрание коллектива, Методическое обьедиение и другие. Основные задачи, функции и 

порядок работы этих органов определяются соответствующими положениями, 

утвержденными директором техникума.     

Общее собрание работников является органом самоуправления и проводится для 

принятия и утверждения правил внутреннего распорядка, решения других вопросов, 

выносимых на собрание Советом Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» или 

директором. 

В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, 

методической работы, повышения педагогического мастерства преподавателей в филиале 

созданы методическое объединение. 

  Вопросы содержания и качества учебно-воспитательного процесса 

рассматриваются на заседаниях Педагогического совета, которые проводятся по плану.   

Педагогический совет выполняет планово-прогностическую, мотивационно-

целевую, информационно-аналитическую, диагностическую, коммуникационную и 

методическую функции. 

На заседаниях методических объединений рассматриваются вопросы 

совершенствования педагогического мастерства, научно-методической работы, внедрения 

педагогических и информационных технологий, организации работы по созданию 

системы комплексного методического обеспечения специальностей, профессий и учебных 

дисциплин, развития инновационных процессов в колледже. 

Новобрянский филиал ГАПОУ РБ «РМТ» имеет комплексное методическое 

обеспечение учебно-воспитательного процесса, включая нормативную документацию, 

рабочие учебные и календарные планы, рабочие учебные программы, основные приказы 

Министерства образования и науки РБ. 

Контроль учебного процесса осуществляется в соответствии с разработанной 

системой контроля качества профессионального обучения. 

В  техникуме регулярно проводятся тренинги, инструктаж  по охране труда и 

технике безопасности, пожарной безопасности. 

В целом система управления содержанием и качеством подготовки специалистов 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» может быть признана удовлетворительной. 
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Организационно - правовое обеспечение образовательной деятельности  

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «Республиканский межотраслевой техникум» 

регулируется Законом РФ «Об образовании», Конституцией Российской Федерацией, 

гражданским, трудовым, бюджетным и налоговым кодексами и законами Российской 

Федерации с учетом внесенных в них поправок, изменений и дополнений, другими 

законодательными и нормативными актами Российской Федерации, Министерства 

образования и науки РФ, Правительства РФ, Министерства образования и науки 

Республики Бурятия, Уставом Новобрянский филиал ГАПОУ РБ «РМТ», нормативными 

актами Учреждения. 

Наличие лицензии на образовательную деятельность 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности  

Реквизиты лицензии: Серия  03Л01 № 0000125 от 13 сентября 2012г , № 1587. 

Настоящая лицензия предоставлена на основании решения приказа Министерства 

образования и науки Республики Бурятия 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

 

Перечень локальных актов, наименования: 

Основные основополагающие локальные нормативные документы техникума: 

- Устав ГАПОУ РБ РМТ; 

- Коллективный договор; 

- Программа перспективного развития ГАПОУ РБ «РМТ» на период до 2025 года; 

- Правила внутреннего трудового распорядка в ГАПОУ РБ «РМТ»; 

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся в ГАПОУ РБ «РМТ»; 

- Правила внутреннего распорядка в студенческом общежитии ГАПОУ РБ «РМТ»; 

- Правила пользования библиотекой в ГАПОУ РБ «РМТ»; 

- Концепция организации воспитательной деятельности в ГАПОУ РБ «РМТ»; 

- Положение о профориентационной  работе; 

- Положение о библиотеке; 

- Положение о промежуточной аттестации обучающихся; 

- Положение по организации и проведению лабораторных работ и практических 

занятий; 

- Положение по планированию и организации самостоятельной работы; 

- Положение об учебном производственном хозяйстве; 

- Положение о требованиях к оформлению выпускных квалификационных работ; 

- Положение о внутреннем контроле посещаемости; 

- Положение о правилах внутреннего трудового распорядка для работников; 

- Положение о порядке и условиях выплаты стипендии учащимся; 

- Положение об очно – заочной форме обучения; 

- Положение о сетевом взаимодействии с общеобразовательными учебными 

заведениями; 

- Положение о Ресурсном центре; 

- Положение о мотивации и стимулировании инженерно – педагогических 

работников; 

- Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся; 
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- Положение об итоговой государственной аттестации; 

- Положение о наборе обучающихся; 

- Положение об организации работы приемной комиссии; 

- Положение о проведении консультаций; 

- Положение о педагогическом совете; 

- Положение о методических объединениях; 

- Положение о методическом кабинете; 

- Положение об аттестации педагогических работников; 

-  Положение о методическом совете; 

- Положение о методической службе; 

- Положение о творческом конкурсе – фестивале мастерства педагогического 

коллектива; 

- Положение об учебно – методическом комплексе дисциплины; 

- Положение о порядке разработки и утверждения рабочей программы; 

- Положение о методическом дне преподавателей; 

- Положение о научно – исследовательской деятельности учащихся; 

- Положение о классном руководителе; 

- Положение о совете по профилактике правонарушений несовершеннолетних; 

- Положение о родительском совете; 

-  Положение о родительском собрании; 

- Положение о деятельности педагога психолога; 

- Положение об организации питания учащихся; 

- Положение о студенческом общежитии 

Программы подготовки дипломированных специалистов, реализуемые в техникуме 

по профессиям и специальностям среднего профессионального образования, являются 

основными образовательными программами среднего профессионального образования. 

Учебный процесс по всем основным образовательным программам осуществляется 

на основании Федеральных государственных образовательных стандартов, примерных 

учебных планов и программ учебных дисциплин, утвержденных методическими 

объединениями. На основании указанных документов разработаны и утверждены рабочие 

учебные планы и программы учебных дисциплин. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ И КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1. Сведения о контингенте обучающихся 
В 2025 году Новобрянским филиалом государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения Республики Бурятия «Республиканский 

межотраслевой техникум» осуществлялась  подготовка по профессиям: 

- 35.01.14. «Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-тракторного 

парка»; 

- 35.01.27. «Мастер сельскохозяйственного производства»; 

- 23.01.17. «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей»; 

по специальностям: 

- 39.02.01. «Социальная работа»; 

- 34.02.01.  «Сестринское дело». 

 

Реализация ППКРС, ППССЗ ведется по всем  профессиям, специальностям 

среднего профессионального образования по очной форме обучения. Образовательное 

учреждение осуществляет подготовку специалистов и квалифицированных рабочих  на 

базе основного общего образования и среднего общего образования (целевое обучение). 

Предусмотрены нормативные сроки освоения ППКРС по профессии СПО 1 год 10 

месяцев (набор 2024 г. и  2023 г.) и  2 года 10 месяцев (набор 2023 г.), ППССЗ по 

специальности СПО 2 года 10 месяцев (набор 2024 г.) и 1 год 10 месяцев (набор 2023 г.) 

Прием, на обучение, по вышеуказанным профессиям осуществляется за счет 

бюджета субъекта Российской Федерации на общедоступной основе. 

Прием обучающихся в 2025 календарном году: 

 

№ Профессия/ специальность Кол-во 

поступивших 

на бюджет 

Принято  

всего 

1. 39.02.01 «Социальная работа» 25 25 

2. 23.01.17 «Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей» 

25 25 

 Всего 50 50 

 

Сохранность контингента: 

 

группа 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс выпуск Сохранность 

133 25 25 11  11 44% 

331 25 25 13  13 52% 

СД-21 25 24   24 96% 

124 25 25 21  21 84% 

322 25 14   14 56% 

СД-22 25 24    96% 

СР-21 25 23    92% 

323 25 23    92% 

314 25     100% 
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СР-12 24     96% 

 

3.2. Характеристика содержания профессиональных образовательных 

программ. 

 В соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» образовательные 

учреждения самостоятельно разрабатывают, утверждают и реализуют  программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии  (ППКРС) и 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности (ППССЗ). 

Содержание программы подготовки специалистов  среднего звена  по реализуемым 

специальностям СПО   и квалифицированных рабочих, служащих по профессиям СПО   

отражено в ППКРС и ППССЗ СПО, которые включают: 

 Федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования  

 календарные учебные  графики; 

 рабочие программы учебных предметов, дисциплин, профессиональных модулей; 

 программы практик; 

 оценочные и методические материалы, в том числе программы итоговой 

государственной аттестации.   

 Общие нормативы нагрузки обучающихся, установленные  ФГОС СПО 

выполняются: 

 недельный объем времени, отводимый на обязательные учебные занятия, составляет 

36 учебных часов;  

 общий объем каникулярного времени в учебном году - 24 недели, в том числе не 

менее 2-х  недель в зимний период. 

В связи с тем, что обучение в Новобрянском филиале ГАПОУ РБ «РМТ» 

осуществляется на базе основного общего образования, срок реализации ППКРС увеличен  

на 52 недели.  

 Учебные планы по всем профессиям согласованы с заместителем директора по 

учебной работе и председателем методического объединения Новобрянского филиала 

ГАПОУ РБ «РМТ».         

Общеобразовательный цикл  учебных планов по профессии СПО, реализуемый на 

основе ФГОС СПО, разработан в соответствии с ФГОС СОО.  

Рабочие учебные планы определяют соотношение теоретической и практической 

подготовки будущих специалистов, обеспечивают сбалансированный единый подход, 

исключающий раздробленность его составляющих,  оставляют необходимую свободу для 

реализации идеи открытости и вариативности в формировании содержания и организации 

обучения с учетом профессиональной специфики, особенностей, уровня начальной 

подготовки обучающихся, творческих возможностей педагогов, учебно-материальной 

базы. 

Учебные планы по всем реализуемым профессиям и специальности определяют 

следующие характеристики: 

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам; 

 перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по видам учебных 

занятий по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим 

(междисциплинарным курсам (далее – МДК), учебной и производственной практике); 
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 распределение по годам обучения и семестрам  различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их 

составляющим); 

 формы государственной итоговой аттестации, их распределение по семестрам, объемы 

времени, отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в 

рамках государственной итоговой аттестации; 

 объем каникул по годам обучения. 

Учебные планы всех профессий и специальностей по структуре и содержанию 

соответствуют требованиям ФГОС, имеют титульную часть, график учебного процесса, 

сводные данные по бюджету времени, план учебного процесса, часы, консультаций, 

учебную и производственную практику, виды итоговой аттестации, перечень учебных 

лабораторий, кабинетов, пояснительную записку. 

По всем специальностям, в которых ФГОС  СПО предусмотрено выполнение работ 

по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих, введены 

соответствующие профессиональные модули.  

Вариативная часть  использована на увеличение объема времени, отведенного на 

дисциплины и модули обязательной части, в том числе для освоения дополнительных 

компетенций, получения дополнительных умений и знаний, или на введение новых 

дисциплин, междисциплинарных курсов и профессиональных модулей в соответствии 

с потребностями работодателей, потребностями и возможностями обучающихся и 

спецификой деятельности образовательного учреждения. 

Учебные планы предполагают прохождение обучающимися учебной, 

производственной (по профилю специальности) практик. Объем, последовательность 

прохождения практики полностью соответствуют требованиям ФГОС СПО. 

Количество экзаменов, зачетов по дисциплинам всех циклов не превышает 

установленных нормативов на год.  

 Все дисциплины, включенные в  учебные планы, имеют завершающую форму 

контроля. Дифференцированные зачеты, контрольные работы проводятся за счет времени, 

отведенного на изучение дисциплины. 

В соответствии с ФГОС СПО нашим учебным заведением выбраны следующие 

виды итоговой государственной аттестации: защита выпускной квалификационной 

работы, демонстрационный экзамен, государственный экзамен, дипломная работа. 

Рабочим учебным планом предусмотрено проведение консультаций -  100 часов на 

каждую учебную группу (включая срок общеобразовательной подготовки). 

 Перечень учебных лабораторий, кабинетов, мастерских и др.  в целом 

соответствует аналогичному перечню, представленному во ФГОС СПО. 

В пояснительных записках учебных планов, разработанных на основе ФГОС СПО, 

указана нормативная база реализации ППКРС образовательным учреждением, описана 

организация учебного процесса и режим занятий, особенности подготовки по 

общеобразовательному циклу, раскрыт вопрос формирования вариативной части ППКРС, 

порядок аттестации обучающихся. 

В разделе «Пояснения к учебному плану»  отражены особенности организации 

учебного процесса, раскрываются и уточняются отдельные положения рабочих учебных 

планов по специальностям, реализующим ГОС СПО. 

В период самообследования была проведена проверка рабочих учебных программ 



 

Министерство образования и науки  РБ 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Бурятия «Республиканский межотраслевой техникум» 

 

Новобрянский филиал 

Отчет о результатах самообследования за 2025 год 

 

12 
 

по всем реализуемым дисциплинам, профессиональным модулям. 

При составлении рабочих учебных программ по общеобразовательным предметам  

преподаватели опирались на примерные  программы учебных дисциплин, разработанные 

Министерством образования Российской Федерации, Федеральным институтом развития 

образования. 

При рассмотрении  рабочих учебных программ, разработанных по предметам 

общеобразовательного цикла, рабочих учебных программ, составленных на основе  ФГОС 

СПО по специальности, профессии    использовались следующие  критерии: 

- отражение требований к уровню подготовленности студента по  дисциплине; 

- включение в содержание учебной программы всех поименованных дидактических 

единиц; 

- конкретизация степени участия данной дисциплины в решении задач обеспечения 

общей образованности студента.   

В каждой рабочей учебной программе отражены и конкретизированы все 

требования к знаниям и умениям выпускника, которые могут быть отнесены к данной 

дисциплине, а также все дидактические единицы.  

 В большинстве пояснительных записок отражено: 

 место учебной дисциплины в подготовке специалиста; 

 задачи данной дисциплины в области формирования системы знаний, практических 

умений, обеспечения общего уровня образованности, развития и воспитанности 

студента, соответствующие требованиям; 

 особенности организации учебного процесса по учебной дисциплине, формы 

организации учебного процесса (лекции, уроки, семинары, практические занятия, 

лабораторные работы, межпредметные практические  занятия и др.) и их сочетания, 

предпочтительные формы контроля знаний, умений, навыков. 

В тематическом плане всех рабочих учебных программ разработана структура 

учебных дисциплин, учебные темы в большинстве случаев внутренне упорядочены и 

согласованы: 

 выделены основные темы учебной дисциплины по каждому разделу с учетом целей 

изучения дисциплины; 

 последовательность расположения тем определена на основе внутрипредметных 

связей. 

Максимальная нагрузка студента, количество аудиторных часов, СРС 

соответствуют  объему часов рабочих учебных планов.  

В разделе «Содержание учебной дисциплины» определены требования к знаниям, 

умениям обучающихся, темы практических и лабораторных занятий, виды 

самостоятельной работы.  

В разделе «Литература» предлагаются основная и дополнительная учебная 

литература, учебные и справочные пособия, учебно-методическая литература.  

Во всех проверенных программах УД, ПМ  сформулированы требования к 

результатам их освоения (компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям 

и умениям): 

 во всех рабочих программах ПМ имеются в наличие требования к результатам 

освоения обязательной части ППКРС в части общих компетенций и 

профессиональных компетенций,  включены дополнительные ПК в  ПМ, введенные 
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или расширенные за счет вариативной части; 

 в рабочих программах ПМ имеются  требования к приобретаемому практическому 

опыту, умениям, знаниям,  в программы ПМ, введенных или расширенных за счет 

вариативной части, включены дополнительные требования к приобретаемому 

практическому опыту, умениям, знаниям; 

 в рабочих программах УД имеются требования к умениям и знаниям согласно 

обязательной части ППКРС, а также определены дополнительные умения и знания по 

УД, введенным или увеличенным по объему изучения за счет вариативной части. 

 Рабочие программы  согласованы с  Зав по УР  и одобрены на заседаниях М/О. 

 В процессе самообследования была рассмотрена программа государственной 

итоговой аттестации  (далее – ГИА) выпускников.  

Программы ежегодно разрабатываются: 

В  программе указан вид итоговой государственной аттестации, объем времени на 

ее подготовку и проведение, сроки проведения ГИА, необходимые экзаменационные 

материалы, условия подготовки и процедура проведения, формы проведения, критерии 

оценки уровня и качества подготовки выпускника.   

 Качество профессионального образования зависит от многих факторов, 

определяется содержанием образовательного процесса, общих и профессиональных 

компетенций, глубиной и прочностью полученных знаний, умений, профессионализмом 

выпускников, их подготовленностью к самостоятельной трудовой деятельности.  

Качество образования напрямую зависит от базовой подготовки, от желания 

обучающихся учиться, их потенциальных возможностей, познавательной активности.  

Если оценивать базовую подготовку обучающихся по среднему баллу аттестатов об 

основном общем образовании, то можно отметить, что  в 2025 году  средний балл (3,1 – 

3,6) у первокурсников, достаточно низок.  

Оценка качества освоения ППКРС согласно ФГОС СПО включает текущий 

контроль знаний, промежуточную и государственную (итоговую) аттестацию 

обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

образовательным учреждением самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Текущий контроль знаний, промежуточная аттестация являются основными 

формами контроля учебной работы обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся представляет собой объективную 

оценку степени и качества освоения программ учебных дисциплин и междисциплинарных 

курсов. 

 Основными видами текущего контроля успеваемости обучающихся являются: 

входной, оперативный и рубежный.  

 Используются следующие формы текущего контроля успеваемости: 

  контрольная работа и срез знаний; 

 тестирование, в т.ч. компьютерное; 

 опрос; 

 выполнение и защита практических и лабораторных работ; 

 выполнение рефератов (докладов); 
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 подготовка презентаций; 

 выполнение и защита самостоятельной работы; 

 семинарские занятия; 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения устанавливаются 

рабочей учебной программой дисциплины, профессионального модуля. Сроки проведения 

– календарно-тематическими планами. 

Обобщение результатов текущего контроля проводятся систематически: кураторы 

представляют ведомости учета успеваемости и посещаемости учебных занятий группы, 

документы, подтверждающие причины отсутствия обучающихся на учебных занятиях. 

Заведующие по ВР, методист,  УР обобщают данные, анализируют. 

Данные текущего контроля успеваемости используются для обеспечения 

эффективной учебной работы обучающихся, своевременного выявления отстающих и 

оказания им содействия в изучении учебного материала, совершенствования методики 

преподавания учебных дисциплин, МДК, коррекции учебного процесса. 

На основе результатов текущего контроля проводятся следующие мероприятия: 

 беседы и консультации с неуспевающими обучающимися и обучающимися, 

имеющими пропуски без уважительных причин,  их родителями; 

 письменное информирование родителей обучающихся о результатах текущей и 

итоговой  успеваемости и посещаемости; 

 групповые родительские собрания, информирование по вопросам учебной 

деятельности; 

 рассмотрение вопросов успеваемости и посещаемости учебных занятий на 

заседаниях студенческого совета, совета по профилактике правонарушений 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ». 

Комиссия по самообследованию пришла к выводу, что промежуточная аттестация, 

организуемая в Новобрянском филиале ГАПОУ РБ «РМТ», обеспечивает оперативное 

управление учебной деятельностью обучающихся, ее корректировку и проводится с 

целью определения соответствия уровня и качества подготовки обучающихся 

требованиям к результатам освоения ППКРС, наличия умений самостоятельной работы с 

учебной литературой. Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ППКРС созданы фонды 

оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, освоенные общие и 

профессиональные компетенции. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух 

основных направлениях: 

 оценка уровня освоения дисциплин;  

 оценка компетенций обучающихся. 

Основными формами промежуточной аттестации являются: 

 экзамен по учебной дисциплине; 

 квалификационный экзамен по профессиональному модулю; 

 дифференцированный зачет по учебной дисциплине, МДК, учебной и 

производственной практике; 

Основными формами государственной итоговой аттесации: 

 демонстрационный экзамен; 
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 выпускная квалификациооная работа с элементами демонстрационного экзамена; 

 дипломная работа и демонстрационный экзамен; 

 государственный экзамен. 

Проверка экзаменационных материалов выявила, что они составляются  на основе 

рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей и охватывают 

наиболее актуальные разделы и темы, направлены на оценку уровня усвоения 

практических умений и теоретических знаний, носят производственный практико-

ориентированный  характер. Комплекты контрольно-оценочных средств по учебной 

дисциплине, профессиональному модулю разрабатываются преподавателями дисциплины, 

МДК,  рассматриваются на заседаниях  МО и утверждаются не позднее, чем за месяц до 

проведения экзамена.  

Формулировки вопросов, заданий, задач  четкие, краткие, понятные,  исключающие 

двойное толкование; применяются тестовые и другие виды заданий.  В период подготовки 

к экзамену проводятся консультации по экзаменационным материалам.  

Содержание фондов оценочных средств по профессиональным модулям 

направлено на определение готовности выпускника к выполнению определенного вида 

деятельности и обеспечивающих его профессиональных компетенций, а также общих 

компетенций, сформированных в ходе освоения МДК, учебной и производственной 

практики.    

Сводные данные успеваемости обучающихся 

 

Учебный год, семестр Успеваемость, % Качество знаний, % 

2 полугодие 2024-2025 уч.г. 63 46 

1 полугодие 2025-2026 уч.г. 97 34 

В среднем 80 40 

 

Анализ сводных ведомостей успеваемости обучающихся за 2025 г. показал, что 

процент успевающих обучающихся составляет  80 %. 

 

 

Результаты Государственной итоговой аттестации выпускников 

в Новобрянском  филиале ГАПОУ РБ «РМТ» 

Глубина и прочность полученных знаний, умений, подготовленность к 

самостоятельной трудовой деятельности оценивается результатами государственной 

итоговой аттестации выпускников. 

Государственная итоговая аттестация выпускников завершающих обучение по 

ППКРС и ППССЗ среднего профессионального образования, является обязательной в 

соответствии с ФГОС СПО.  

Государственная итоговая аттестация выпускников проводилась по всем профессии  

и завершилась выдачей дипломов государственного образца. 

Для проведения государственной итоговой аттестации выпускников в нашем 

учебном заведении ежегодно организуются государственные экзаменационные  комиссии 

по профессии. 

Для организации работы Государственных экзаменационных комиссий (ГЭК) 
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привлекаются представители работодателей, которые  утверждаются министерством 

образования и науки  РБ в качестве председателей ГЭК. Состав комиссии - приказом 

директора техникума. 

Государственные экзаменационные комиссии работают в соответствии с 

календарным учебным графиком, рабочими учебными планами, расписанием работы ГЭК. 

Все заседания ГЭК протоколируются. 

 

Числен

ность 

выпуск

ников 

В том 

числе 

дипл

омы 

с 

отли

чием 

Государственная итоговая аттестация Сред

ний 

балл 

защищало Отл Хор Удов Неудов  

Че

л 

% Че

л 

% Че

л 

% Че

л 

% Че

л 

%  

2023 г. 

4 0 4 100% 2 50% 1 25% 1 25% - - 4,3 

2024 г 

36 0 36 100% 12 34% 19 54% 5 12% - - 4,2 

2025 г 

83 0 83 100% 29 35% 33 40% 21 25% 0 0 4 

             

 

Сравнивая результаты государственной итоговой аттестации за 3 последних года, 

анализируя отчеты председателей ГЭК, следует заметить, что уровень подготовки 

специалистов в целом остается стабилен, соответствует требованиям ФГОС СПО. 

 Большинство обучающихся на хорошем уровне обладают системой глубоких и 

прочных теоретических знаний, практических умений, осознают значимость своей 

будущей профессии и готовы к самостоятельной трудовой деятельности, обучению в 

высших учебных заведениях. 
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4.ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

4.1.Режим занятий техникума  

 

РАСПИСАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

1 занятие 8:15-9:00 

2 занятие 9:05-9:50 

3 занятие 10:00-10:45 

4 занятие 10:50-11:35 

5 занятие 11:45-12:30 

6 занятие 12:35-13:20 

ОБЕД с 13.20 – до 13.50 

7 занятие 13:50-14:35 

8 занятие 14:40-15:25 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

ПОНЕДЕЛЬНИК Пленарное совещание для работников техникума, 

Кураторский час 

ПОНЕДЕЛЬНИК, ПЯТНИЦА Линейка для обучающихся 

СРЕДА, ЧЕТВЕРГ, ПЯТНИЦА Работа в группах 

 

Обучение ведется на государственном русском языке. 

4.2. Режим работы техникума  

1. В техникуме установлена 5-ти – дневная рабочая неделя. 

2. Для педагогических работников установлена 36-ти – часовая рабочая неделя. 

3. Рабочая неделя преподавателей (по объему рабочих часов) может меняться в 

зависимости от объема годовой нагрузки, календарного графика и расписания учебных 

занятий. Начало работы, ее окончание и перерыв на обед для преподавателей 

устанавливается в соответствии с расписанием учебных занятий и планом работы 

техникума. 

4. Для педагогических работников начало рабочего дня с 8.00  час. Окончание 

рабочего дня в 16.00. час. Перерыв на обед и отдых с 13.20 – до 13.50. 

5. Для всех других работников техникума (включая руководящих) начало рабочего 

дня с 8:00 час, окончание рабочего дня в 16:00 час., перерыв на обед и отдых 12:00 час.  

До 13:00 час.  

4.3. Расписание занятий  

Составлено на основе учебных планов, в которых учебная нагрузка распределена в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартам среднего 

профессионального образования из расчета максимальная учебная нагрузка студента 36  

часов обязательных учебных занятий. Расписание составляется на полугодие в 

соответствии с графиком учебного процесса и согласовывается с заместителем директора 

по учебной работе, а затем утверждается директором. Расписание включает в себя: номера 

учебных групп, наименования дисциплин (предметов). Учебные занятия по очной форме 

обучения проводятся в одну дневную смену.  

В техникуме установлены следующие основные виды учебных занятий: лекция, 

семинар, практическое занятие, лабораторная работа, контрольная работа, самостоятельная 
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работа, консультация, практика. Для всех видов аудиторных занятий академический час 

установлен продолжительностью 45 минут. Одна пара – 90 минут. Сроки проведения 

различных видов учебных занятий и учебной и производственной практики 

устанавливаются рабочими учебными планами и закрепляются, с учетом корректировок, 

ежегодно графиком учебного процесса, на основе которого составляется расписание на 

полугодие. Учет выданных часов в группе по дисциплинам ведется ежедневно и 

заполняется в соответствии с действующими инструкциями. Ведется журнал годового 

учета часов, данных преподавателями и совместителями. Все учебные занятия 

фиксируются в учебных журналах. Проверка журналов учебных занятий показала, что в 

основном журналы ведутся в соответствии с правилами ведения журналов и инструкцией, 

разработанной в техникуме, систематически проверяются заместителем директора по УР.  

Коллектив техникума создает обучающимся необходимые условия для освоения 

образовательных программ различного уровня, путем целенаправленной организации 

учебного процесса, выбора форм, методов и средств обучения. Наряду с традиционными 

формами и методами организации учебного процесса, в техникуме стали внедряться такие 

новые формы, как проектный метод обучения с использованием информационных 

технологий, профессионально-ориентированное обучение. В практику работы 

преподавателей также внедряются такие новые формы  и  методы  обучения, средства 

активизации познавательной деятельности обучающихся, которые показали свою 

эффективность: деловые игры, уроки-соревнования, бинарные занятия, составление 

кроссвордов по различным дисциплинам, использование опорных конспектов. В учебном 

процессе широко применяются современные информационные и цифровые технологии. 

Техникум имеет возможности выхода в Интернет. 100 % преподавателей имеют навыки 

работы в режиме использования  ПК. 

Выводы: Анализ внутренней экспертизы Учреждения показал наличие 

необходимых организационно – правовых документов, регламентирующих ведение 

образовательной деятельности учреждением. Собственная нормативная и организационно 

– распорядительная документация соответствует действующему законодательству, Уставу 

ГАПОУ РБ «РМТ» и Приказу Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 21.09.2022 N 70167) и обеспечивает взаимодействие 

всех подразделений Учреждения. 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности автономного   

учреждения соответствует требованиям государственной аккредитации. 
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5. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

Одним из важных направлений при подготовке рабочих является  помощь 

будущим выпускникам в трудоустройстве. С этой целью проводится работа по 

следующим направлениям: 

- изучение потребностей рынка труда, т.е. специалисты какого профиля 

необходимы в данный момент; 

- сотрудничество с центром занятости, который проводит лекции и практические 

занятия по проблемам и возможностям трудоустройства; 

- связь непосредственно с учреждениями, предприятиями и фермерскими 

хозяйствами района, республики проводится консультирование по профилю избранной 

профессии; 

- регистрация в базе центра занятости, что позволяет определять наличие 

вакантных мест;  

- деятельность центра по трудоустройству и карьерному росту выпускников 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ». 

Работа по трудоустройству выпускников, начинается еще на стадии направления 

студента на профессиональную практику. Перед окончанием техникума, среди 

обучающихся проводится анкетирование, в результате которого выявляются планы 

выпускников.  

Опираясь на отзывы руководителей организаций и учреждений, в которых 

работают наши выпускники, следует отметить, что  они обладают хорошими 

теоретическими и практическими знаниями, стремятся к повышению своих 

профессиональных качеств. 

Таким образом, анализ востребованности выпускников показывает, что 

выпускники востребованы на рынке труда. Основная масса выпускников – до 65 % - 

работает по специальности. Структура подготовки рабочих ориентирована на имеющийся 

спрос на услуги не только в Заиграевском  районе, но и в РБ. Структура подготовки 

кадров осуществляется на основе прогнозирования перспектив спроса на рынке труда 

специалистов со средним профессиональным образованием. 

Обучающимся и выпускникам систематически предоставляется информация о 

спросе и предложении на рынке труда посредством взаимодействия с работодателями и 

местными органами власти. Информирование обучающихся и выпускников о вакансиях 

работодателей происходит с помощью распространения рекламной информации на 

информационных стендах  центра занятости.  

Данные о выпускниках 2024-2025 уч. года, окончивших филиал  на «4» и «5»  

 

Профессия Количество 

выпускников 

Выдано дипломов с оценками «5» и 

«4» 

Кол-во % 
35.01.14. «Мастер по ТО и 

ремонту МТП» 

 

11 9 82% 

23.01.17. «Мастер по ремонту  и 

обслуживанию  автомобилей» 
27 18 67% 

34.02.01 «Сестринское 

дело» 
24 22 92% 
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35.01.27 «Мастер 

сельскохозяйственного 

производства» 

21 13 62% 

 

По результатам государственной итоговой аттестации и на основании решения 

Государственной экзаменационной комиссии  в 2025 году окончили полный курс 

обучения по профессиям и специальностям: 35.01.14 «Мастер по техническому 

обслуживанию и ремонту машинно-тракторного парка» - 11 обучающихся (44 %), 23.01.17  

«Мастер по ремонту  и обслуживанию  автомобилей» - 27 обучающихся (54%), 34.02.01 

«Сестринское дело» - 24 обучающихся (96%), 35.01.27 «Мастер сельскохозяйственного 

производства» - 21 обучающихся (84%). 

Доля выпускников 2025 года по данным профессиям, окончивших на «хорошо» и 

«отлично» составляет 75 %. 

Важной целью современного образовательного учреждения  среднего 

профессионального образования является подготовка конкурентоспособных 

специалистов, востребованных на современном рынке труда.  

Традиционно под конкурентоспособностью принято понимать: показатель качества 

подготовки и возможность реализации профессиональных и личностных качеств 

обучающихся  в интересах современного производства. 

Практика является составной частью  ППКРС среднего профессионального 

образования. Организация практики направлена на обеспечение непрерывности и 

последовательности приобретения обучающимися компетенций в области 

профессиональной деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки 

выпускника. Она логически завершает осознанное и углубленное изучение дисциплин, 

предусмотренных учебным планом. 

В Новобрянском филиале ГАПОУ РБ «РМТ» в течение 2025 года согласно 

графикам проходила практика по профессиям: 

- 35.01.14. «Мастер по техническому обслуживанию и ремонту машинно-

тракторного парка»; 

- 23.01.17.  «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей»; 

- 35.01.27 «Мастер сельскохозяйственного производства»; 

по специальности: 

-34.02.01. «Сестринское дело». 
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6. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

Кадровое обеспечение образовательного процесса, его качественный состав, имеет 

определенное значение в подготовке будущих специалистов. Образовательная 

организация располагает квалифицированным преподавательским составом, обладающим 

достаточным потенциалом и способностью решать современные задачи по подготовке 

специалистов среднего звена, квалифицированных   рабочих    в соответствии с 

требованиями ФГОС. 

Общая численность преподавателей, обеспечивающих учебный процесс на 

30.12.2025 г. составляет 20 человек: 

 численность штатных преподавателей – 8 чел. (в т.ч. специалисты, выполняющие 

преподавательскую работу помимо основной); 

 мастеров производственного обучения -  1 чел.  

 совместители (преподаватели, мастера П\О) – 11 чел.  

Преподаватели имеют высшее образование – 16 чел., 1 мастер производственного 

обучения имеет высшее образование.  

Руководитель Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ», заведующая по УР, 

методист и заведующая по ВР – штатные. На всех штатных преподавателей имеются 

трудовые книжки, заполненные в установленном порядке, оформлены трудовые 

договоры. 

 Качественный состав преподавателей 

 имеющих высшую квалификационную категорию –  6 человек; 

 имеющих первую квалификационную категорию – 5 человек. 

 Не имеют квалификационных категорий 9 преподавателей (преподаватели-

совместители: специалисты из сферы здравоохранения и социальной работы).  

 

Аттестация педагогических работников Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  

 

№ ФИО 

преподавателя 

Образова

ние 

Звания Квалификационная 

категория 

Повышение 

квалификационно

й категории за 

последние 5 года 

1 Пешкова Елена 

Анальтовна  

Высшее - Высшая,  

Преподаватель 

русского языка и 

литературы 

Приказ №728 

От 24.05.2023 г. 

2 Урбанова Нина 

Владимировна 

Высшее - Высшая,  

Преподаватель 

истории и 

обществознания 

Приказ№ 216 

От 17.02.2023 г. 

3 Васильев 

Валерий 

Николаевич 

Высшее Заслуженны

й учитель 

Республики 

Бурятия 

Высшая,  

Преподаватель 

специальных 

дисциплин 

Приказ № 678 

от 16.05.2023 г 

4 Хромова 

Екатерина 

Высшее - I, 

Преподаватель 

Приказ №802 

От 20.05.2021 г. 
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Михайловна  химии и биологии 

5 Чмелев Николай 

Денисович 

Высшее - I, 

Мастер 

производственного 

обучения 

Приказ №792  

от 19.05.2021 г 

6 Сафронова 

Инна Ивановна 

Высшее - Высшая,  

Педагог 

организатор 

Приказ №731 

От 28.05.2024 г. 

7 Кравцова 

Марина 

Васильевна 

Высшее - I,  

Воспитатель 

 

Приказ №801 

От 20.05.2021 г 

8 Домышева 

Надежда 

Семеновна  

Высшее - Высшая,  

Преподаватель 

математики 

Приказ №617  

от 27 мая 2022 г. 

9 Гантимурова 

Наиля 

Газизовна 

Среднее 

специаль

ное 

- I, 

Преподаватель 

- Приказ №772  

от 24 мая 2022г.- 

10 Урбанов Денис 

Васильевич 

Высшее - I, 

Преподаватель, 

совместитель 

Приказ №772  

от 24 мая 2022г.- 

11 Лысенко 

Любовь 

Николаевна 

Высшее - Высшее, 

Преподаватель 

иностранного 

языка, 

совместитель 

Приказ №1604 от 

23.12.2025 

12 Доржиев Баир 

Бато-Очирович 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

13 Малышев 

Сергей 

Владимирович 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

14 Куклина 

Светлана 

Юрьевна 

Среднее 

специаль

ное 

- Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

15 Жалсараева 

Ирина 

Арсалановна 

Среднее 

специаль

ное 

- Б\К, 

Мастер 

производственного 

обучения, 

совместитель 

- 

16 Матвеева 

Екатерина 

Петровна 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

17 Наквасина 

Татьяна 

Петровна 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 
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18 Занданова 

Евгения 

Николаевна 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

19 Эрдынеева 

Александра 

Викторовна 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

20 Наквасина 

Алёна 

Николаевна 

Высшее - Б\К, 

Преподаватель 

совместитель 

- 

 

Средний возраст преподавателей Новобрянского филиала ГАПОУ РБ РМТ – 47,95 

лет. Распределение педагогического персонала по возрасту: 

 

 

                 Наименование 

Распределение персонала по возрасту 

(число полных лет по состоянию 

 на 30.12.25 г.) 

до 30 30-39 40-49 50-59 60 и 

старше 

Штатные преподаватели, внутренние  

совместители (без учета внешних 

совместителей) 

 3 7 5 3 

Преподаватели, работающие на условиях 

штатного совместительства 

- 1 3 2 2 

Мастера производственного обучения 1 - - - 1 

 

В целях совершенствования работы педагогических кадров (преподавателей, 

мастеров производственного обучения), для повышения квалификации в области 

педагогических технологий в техникуме проходят педагогические семинары. Повышение 

квалификации преподавательского состава осуществляется в рамках приоритетных 

направлений, определяемых Минобрнауки РФ: актуальные вопросы модернизации СПО в 

России, проблемы качества обучения, информационно-коммуникационная 

компетентность, современные технологии в образовании.  

Повышение квалификации педагогического состава в Новобрянском филиале 

ГАПОУ РБ «РМТ» осуществляется в различных формах: курсы повышения квалификации, 

тематические семинары, краткосрочные курсы. Преподаватели систематически обучаются 

в ГБПОУ «БРИТ» ЦОПП РБ (г. Улан-Удэ), ГАУ ДПО РБ «БРИОП» (г. Улан-Удэ), Форум 

«Педагоги России» (г. Екатеринбург), ООО «НПО ПрофЭкспортСофт» (г. Братск), 

ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения» (г. Мытищи),  ООО 

«Инфоурок» (г. Москва). Доля педагогических работников, повысивших квалификацию в 

установленный законодательством срок к общему количеству педагогических работников 

составляет 100 %.  
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Курсы повышения квалификации 

Второе полугодие 2024-2025 года 

ФИО 

преподавателя 

Время 

прохождени

я 

Название Длител

ьность 

Урбанова Н.В. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

19,03.2025-

09.04.2025 

Проектирование и организация деятельности 

центра карьеры ПОО 

76 ч 

Пешкова Е.А. 24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Чмелёв Н.Д. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Васильев В.Н. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

36 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Урбанов Д.В. 24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Гордеев В.Р. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Сафронова И.И. 25.03.2024-

22.01.2025 

Основы оказания первой помощи 72 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Домышева Н.С. 2025 Основы профилактической работы 20 ч. 

2025 Противодействие распространению идеологии 

тероризма и экстремизма 

26 ч. 

2025 Профилактика потребления психоактивных 

веществ 

14 ч. 

21.01.2025- Методика обучения математике в основной и 180 ч. 
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26.02.2025 средней школе в условиях реализации ФГОС» 

27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Требования по профилактике инфекционных 

заболеваний, обязательные для выполнения 

должностными лицами и работниками 

4 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Гантимурова 

Н.Г. 

27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

21.01.2025-

05.02.2025 

Охрана труда 36 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Требования по профилактике инфекционных 

заболеваний, обязательные для выполнения 

должностными лицами и работниками 

4 ч. 

21.01.2025-

26.02.2025 

Методика работы с информационными 

ресурсами глобальных и национальных 

сетевых поисковых сервисов библиотек и 

информационно-библиотечных центров в 

условиях реализации ФГОС 

180 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Хромова Е.М. 31.01.2025-

19.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Пешков А.А. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

Яковлева Н.С. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

72 ч. 

20.01.2025-

12.02.2025 

Использование нейросетей в учебной и 

научной работе: ChatGPT, Dall-e 3, Midjourney 

72 ч 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

труда в образовательной организации 

72 ч. 

Кравцова М.В. 27.01.2025-

12.02.2025 

Оказание первой помощи в образовательной 

организации 

36 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Требования по профилактике инфекционных 

заболеваний, обязательные для выполнения 

должностными лицами и работниками 

4 ч. 

24.02.2025-

28.02.2025 

Санитарный минимум (профессиональная 

гигиеническая подготовка педагогов) и охрана 

72 ч. 
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труда в образовательной организации 

  ИТОГО 2196 ч 

 

Первое полугодие 2025-2026  года 

 

ФИО 

преподават

еля 

Время 

прохожден

ия 

Название Место 

прохождение 

Длите

льнос

ть 

Урбанова 

Н.В. 

23.09.25 Межрегиональный экспертно-

аналитический семинар «Опять 

двойка? Как организовать 

эффективное оценивание без 

стресса» 

ФГАОУ ВО 

«Национальн

ый 

исследователь

ский 

университет 

ВШЭ» 

2 

16.11.25 История России: ключевые события и 

реформы. 

ООО 

«Инфоурок» 

8 

05.12.25 «Реализация проекта Разговоры о 

важном в ОО СПО» 

ГАУ ДПО  

«БРИОП» 

4 

Пешкова 

Е.А. 

28.11.25-

16.12.25 

«Общие основы психологии 

экстремальных, кризисных и 

стрессовых ситуаций» 

ООО 

«Инфоурок» 

36 

 

Чмелев 

Н.Д. 

16.11.25-

17.12.25 

Обучение водителей транспортных 

средств: основы педагогического 

мастерства и методики преподавания 

ООО 

«Инфоурок» 

108 

Васильев 

В.Н. 

16.11.25-

17.12.25 

Обучение водителей транспортных 

средств: основы педагогического 

мастерства и методики преподавания 

ООО 

«Инфоурок» 

108 

Хромова 

Е.М. 

27.11.25.-  

02.12.25. 

Методика решения заданий с 

развернутым ответом ОГЭ и ЕГЭ по 

географии и критерии их оценивания 

ГАУ ДПО  

«БРИОП» 

36 

ИТОГО  302 ч 

Профессиональная переподготовка 

Матвеева 

Е.П. 

18.07.25-

15.10.25 

Педагог СПО. Теория и практика 

реализации ФГОС нового поколения» 

ООО 

«Московский 

институт 

профессионал

ьной 

переподготов

ки и 

300 
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повышения 

квалификации 

педагогов 

Наквасина 

Т.П. 

18.07.25-

01.10.25 

Педагог СПО. Теория и практика 

реализации ФГОС нового поколения» 

ООО 

«Московский 

институт 

профессионал

ьной 

переподготов

ки и 

повышения 

квалификации 

педагогов 

300 

Пешкова 

Е.А. 

27.11.24-

02.12.25 

Профессиональная переподготовка 

«Управление общеобразовательной 

организацией» 

ООО 

«Инфоурок» 

270 

Урбанова 

Н.В. 

20.01.25 

2 

Профессиональная переподготовка 

«Охрана труда» 

ООО 

«Инфоурок» 

600 

ИТОГО  1470 

ч 

 

Выводы: Анализ кадрового обеспечения образовательного процесса подтверждает 

его соответствие всем показателям, предъявляемым к качеству педагогических кадров 

техникума. Лицензионные нормативы и аккредитационные показатели, в целом, 

соблюдены.  

Квалификация преподавательского состава соответствует кадровому обеспечению 

дисциплин по подготовке каждой профессии, специальности. Базовое образование 

соответствует профилю преподаваемых дисциплин, многие преподаватели специальных 

дисциплин имеют практический стаж работы. 



 

Министерство образования и науки  РБ 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Бурятия «Республиканский межотраслевой техникум» 

 

Новобрянский филиал 

Отчет о результатах самообследования за 2025 год 

 

28 
 

7. КАЧЕСТВО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
В целях освоения и обеспечения федеральных государственных  образовательных 

стандартов по профессиям и специальностям СПО, реализующих компетентностный 

подход, были определены приоритетные направления деятельности преподавательского 

состава: 

1.  Совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного 

процесса в соответствии с требованиями ФГОС СОО И ФГОС СПО. 

2. Модернизация форм организации образовательного процесса и 

использование современных технологий обучения, обеспечивающих  профессиональную 

мотивацию и подготовку компетентного специалиста. 

Администрация, преподаватели, мастера производственного обучения и другие 

педагогические работники  ведут методическую работу, которая способствует 

повышению педагогического мастерства, деловому профессиональному росту и 

совершенствованию образовательного процесса. 

Методическая работа педагогических работников носит обучающий и творческий 

характер, имеет практическую и научно-исследовательскую направленность. Особое 

внимание уделяется улучшению качественных показателей кадрового состава через 

повышение их квалификации с учетом приоритетных направлений стратегии развития 

образования. Ежегодно преподаватели проходят стажировки в образовательных 

организациях и на предприятиях района и Республики.  

За  прошедший год преподаватели принимали активное участие в научно-

практических конференциях,  семинарах и конкурсах, способствующих развитию умений 

и навыков поисковой учебной и научно-исследовательской деятельности, творческой 

активности и других качеств личности обучающихся.  

Достижение обучающихся (призеры, победители олимпиад, конкурсов, 

чемпионатов):  

Второе полугодие 2024-2025 учебный год 

 

Призовые места:  
1. Лискунов Валерий – диплом победителя отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (история). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 

2. Затомская Наталья – диплом победителя отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (история). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 

3. Трофимов Максим – диплом победителя отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (история). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 

4. Грудинина Анастасия – диплом призёра отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (математика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

5. Трофимов Максим – диплом призёра отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (английский язык). УДП БГУ 

имени Доржи Банзарова. 
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6. Афанасьев Илья – диплом призёра отборочного этапа олимпиады среди студентов 

ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (информатика). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 

7. Цуканов Михаил – диплом победителя отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (математика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

8. Затомская Наталья – диплом призера отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (английский язык). УДП БГУ 

имени Доржи Банзарова. 

9. Лискунов Валерий – диплом призера отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (английский язык). УДП БГУ 

имени Доржи Банзарова. 

10. Котлыков Павел – диплом призера (2 место) всероссийской олимпиады по истории. 

Центр развития «Умникс». 

11. Гонина Татьяна – диплом (3 место) всероссийской олимпиады по физической 

культуре. Центр развития «Умникс». 

12. Владимирова Анна – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Головной мозг». Всероссийский образовательный портал 

«ФГОСурок». 

13. Белоконь Елена – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Головной мозг». Всероссийский образовательный портал 

«ФГОСурок». 

14. Жалсанова Сэлмэг – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Сестринское дело в неврологии». Всероссийский образовательный 

портал «ФГОСурок». 

15. Шакурова Екатерина – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Сердечно-сосудистая система». Всероссийский образовательный 

портал «ФГОСурок». 

16. Шакурова Екатерина – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Спиной мозг». Всероссийский образовательный портал «ФГОСурок». 

17. Жалсанова Сэлмэг – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Сестринское дело в неврологии». Всероссийский образовательный 

портал «ФГОСурок». 

18. Жалсанова Сэлмэг – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Сестринское дело в неврологии». Всероссийский образовательный 

портал «ФГОСурок». 

19. Иванова Дарья – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Головной мозг». Всероссийский образовательный портал 

«ФГОСурок». 

20. Балаганская Юлия – диплом победителя I степени всероссийской олимпиады для 

студентов по теме «Головной мозг». Всероссийский образовательный портал 

«ФГОСурок». 

21. Гусева Валентина – диплом победителя II степени всероссийской олимпиады по 

терапии для студентов. Раздел: «Физические методы лечения терапевтических больных». 

Всероссийский образовательный портал «ФГОСурок». 
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22. Команда Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» (Ерофеева Диана, Фролов 

Никита, Коренева Елена, Дьяченко Кристина, Балаганская Юлия)  - грамота в номинации 

«За творческий подход и креативность в подаче материала» в Республиканской 

интеллектуальной  игре «Менделеев-шоу» по предмету «Химия» среди студентов ПОО 

РБ. РОО «Совет директоров ПОО», ГБПОУ «БКТиЛ».  

23. Иванов Кирилл – диплом II место победителя регионального этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы»  в Республике Бурятия по компетенции 

«Ремонт и обслуживание легковых автомобилей». Региональный координационный центр 

всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству в 

Республике Бурятия. 

24. Цеменко Илья  - грамота 3 место в военно-спортивной игре «А ну-ка, парни!» 

среди студенческих команд.  МКУ «Управление спорта и молодежной политики АМО 

«Заиграевский район». 

25.  Фролов Никита - грамота 3 место в военно-спортивной игре «А ну-ка, парни!» 

среди студенческих команд.  МКУ «Управление спорта и молодежной политики АМО 

«Заиграевский район». 

26. Петров Данила- грамота 3 место в военно-спортивной игре «А ну-ка, парни!» среди 

студенческих команд.  МКУ «Управление спорта и молодежной политики АМО 

«Заиграевский район». 

27. Чусиков Иван  - грамота 3 место в военно-спортивной игре «А ну-ка, парни!» среди 

студенческих команд.  МКУ «Управление спорта и молодежной политики АМО 

«Заиграевский район». 

28.  Чижов Леонид  - грамота 3 место в военно-спортивной игре «А ну-ка, парни!» 

среди студенческих команд.  МКУ «Управление спорта и молодежной политики АМО 

«Заиграевский район». 

29. Команда Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» (Балаганская Юлия, Фролов 

Никита)  - диплом III степени в X республиканской интеллектуальной игре «Мозговой 

штурм» по математике. ГБПОУ «УУАТ» 

30. Белоконь Елена – диплом III  степени  всероссийской викторины «Злодеяния. 

Возмездие. Память».  Всероссийский центр гражданских и молодежных инициатив 

«Идея». 

31. Белоконь Елена – диплом (1 место) XVIII международной олимпиады 

«Интеллектуал»: Английский язык. Агентство исследовательских проектов «Познание». 

32. Белоконь Елена – диплом (1 место) в олимпиаде по всемирной истории для 

студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

33. Белоконь Елена – диплом (1 место) всероссийской олимпиады «Обществознание» 

(Студент). Центр развития «Умникс». 

34. Белоконь Елена – диплом (1 место) всероссийской олимпиады «Английский язык» 

(Студент). Центр развития «Умникс». 

35. Белоконь Елена – диплом III  степени  всероссийской викторины «Злодеяния. 

Возмездие. Память».  Всероссийский центр гражданских и молодежных инициатив 

«Идея». 

36. Белоконь Елена – диплом (1 место) в интернет-олимпиаде по химии для студентов. 

Международный образовательный портал «Солнечный свет». 
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37. Белоконь Елена – диплом II степени в олимпиаде по химии для студентов. 

Образовательный онлайн-проект  «STUDY LIVE». 

38. Белоконь Елена – диплом 1 место во всероссийской олимпиаде по биологии для 

студентов. Образовательный онлайн-проект  «ФГОС онлайн». 

39. Белоконь Елена – диплом 1 место во всероссийской олимпиаде по географии для 

студентов. Центр развития «УМНИКС». 

40. Белоконь Елена – диплом II  степени  всероссийской исторической викторины 

«Победный сорок пятый…».  Всероссийский центр гражданских и молодежных 

инициатив «Идея». 

41. Гусева Валентина – диплом (1 место) в международной олимпиаде по химии для 

студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

42. Гусева Валентина – диплом (1 место) в международной олимпиаде по истории для 

студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

43. Гусева Валентина – диплом (1 место) в международной олимпиаде по математике 

для студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

44. Гусева Валентина – диплом (1 место) в международной олимпиаде по 

обществознанию для студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

45. Белоконь Елена – диплом (1 место) XVIII международной олимпиады 

«Интеллектуал»: Биология. Агентство исследовательских проектов «Познание». 

46. Белоконь Елена – диплом (1 место) в  международной интернет-олимпиаде  по 

химии. Педагогический портал «Время развития». 

47. Белоконь Елена – диплом (1 место) в  международной интернет-олимпиаде  по 

английскому языку для студентов. Международный центр образования и педагогики. 

48. Гусева Валентина – диплом (1 место) в международной олимпиаде по английскому 

языку для студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

49. Гусева Валентина– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по 

английскому языку для студентов. Международный центр образования и педагогики. 

50. Шакурова Екатерина – диплом (1 место) в  международной интернет-олимпиаде  

по английскому языку. Педагогический портал «Время развития». 

51. Шакурова Екатерина – диплом (1 место) в  международной интернет-олимпиаде  

по истории. Педагогический портал «Время развития». 

52. Гусева Валентина– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по 

обществознанию для студентов. Международный центр образования и педагогики. 

53. Белоконь Елена – диплом призера  межрегиональной олимпиады  «Открытый 

университет»: Информатика, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

54. Затомская Наталья – диплом победителя  межрегиональной олимпиады  

«Открытый университет»: История, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

55. Лоскутникова Елена – диплом призера  межрегиональной олимпиады  «Открытый 

университет»: Английский язык, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

56. Затомская Наталья – диплом призера  межрегиональной олимпиады  «Открытый 

университет»: Математика, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

57. Лоскутникова Елена – диплом призера  межрегиональной олимпиады  «Открытый 

университет»: История, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

58. Жалсанова Сэлмэг – диплом призера  межрегиональной олимпиады  «Открытый 

университет»: Биология, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 
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59. Театральная студия «Муза» - диплом III степени в направлении «Оригинальный 

жанр» в номинации «Иллюзия». Министерство спорта и молодежной политики 

Республики Бурятия. 

60. ВИА «Интуиция» - диплом III степени в направлении «Вокальное» в номинации 

«ВИА».  Министерство спорта и молодежной политики Республики Бурятия. 

61. Шакурова Екатерина– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по физике 

для студентов. Международный центр образования и педагогики. 

62. Шакурова Екатерина– диплом  всероссийской   интернет-олимпиады по физике для 

студентов. Дом знаний. 

63. Шакурова Екатерина– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по 

обществознанию для студентов. Международный центр образования и педагогики. 

64. Шакурова Екатерина– диплом  всероссийской   интернет-олимпиады по 

математике для студентов. Дом знаний. 

65. Гусева Валентина– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по математике 

для студентов. Международный центр образования и педагогики. 

66. Гусева Валентина– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по физике для 

студентов. Международный центр образования и педагогики. 

67. Гусева Валентина – диплом в международной олимпиаде по математике для 

студентов. Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

68. Шакурова Екатерина – диплом в международной олимпиаде по физике  «Взаимные 

превращения жидкостей и газов». Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

69. Шакурова Екатерина – диплом 1 место во всероссийской олимпиаде по математике 

«Математика и МХК». Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

70. Шакурова Екатерина – диплом 1 место во всероссийской олимпиаде по математике 

«Математика и МХК». Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

71. Шакурова Екатерина – диплом  I степени во всероссийской олимпиаде по физике. 

Всероссийское СМИ «Буковкин». 

72. Белоконь Елена – диплом 1 место в международной олимпиаде по физике. 

Образовательный портал «ФГОС онлайн». 

73. Белоконь Елена – диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по физике для 

студентов. Международный центр образования и педагогики. 

74. Белоконь Елена– диплом  всероссийской олимпиады: математика (Студент). Центр 

развития «Умникс». 

75. Белоконь Елена – диплом  1 место XVIII международной олимпиады 

«Интеллектуал»: Математика (Студент). Агентство исследовательских проектов 

«Познание. 

76. Белоконь Елена – диплом  1 место во  всероссийском конкурсе  по математике. 

Международный центр образования и педагогики. 

77. Белоконь Елена– диплом  всероссийской олимпиады: физика (Студент). Центр 

развития «Умникс». 

78. Белоконь Елена– диплом  в  международной интернет-олимпиаде  по физике. 

Педагогический портал «Время развития». 

79. Белоконь Елена – диплом 1 место во всероссийской олимпиаде по математике. 

Образовательный портал «ФГОС онлайн». 
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80. Дьяченко Кристина – грамота за номинацию «За стремление к научному 

познанию» в республиканской научно-практической конференции «Слово студента в 

науке и практике» среди студентов профессиональных образовательных организаций 

Республики Бурятия. РОО «Совет директоров ПОО», ГАПОУ РБ «РМТ». 

81. Ерофеева Диана – грамота за номинацию «За глубину проработанной темы» в 

республиканской научно-практической конференции «Слово студента в науке и практике» 

среди студентов профессиональных образовательных организаций Республики Бурятия. 

РОО «Совет директоров ПОО», ГАПОУ РБ «РМТ». 

82. Балаганская Юлия – диплом III место  в республиканской научно-практической 

конференции «Слово студента в науке и практике» среди студентов профессиональных 

образовательных организаций Республики Бурятия. РОО «Совет директоров ПОО», 

ГАПОУ РБ «РМТ». 

 

Сертификаты участников: 

1. Грудинина Мария - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (математика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

2. Шпаков Антон - сертификат участника олимпиады отборочного этапа среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (информатика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

3. Шпаков Антон - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (информатика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

4. Киселева К.И. - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (биология). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

5. Киселева К.И. - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (география). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

6. Малыхина Д.А. - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (биология). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

7. Мамедов Миргасым - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (математика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

8. Трофимов Максим - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (экономика). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

9. Трофимов Максим - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (право). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 

10. Трофимов Максим - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (право). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 
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11. Афанасьева Ульяна - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (география). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

12. Афанасьева Ульяна - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (биология). УДП БГУ имени 

Доржи Банзарова. 

13. Чижов Леонид - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (английский язык). УДП БГУ 

имени Доржи Банзарова. 

14. Афанасьева Ульяна - сертификат участника отборочного этапа олимпиады среди 

студентов ПОО «Байкальская Перспектива Плюс 2025» (химия). УДП БГУ имени Доржи 

Банзарова. 

15. Обучающиеся Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» (169 человек)  - 8 

сертификатов участников проекта «Онлайн-уроки по финансовой грамотности» по темам: 

«Личный финансовый план. Путь к достижению цели»;  «Акции. Что должен знать 

начинающий инвестор»; «С деньгами на «ты», или Зачем быть финансово грамотным?»; 

«Азбука страхования и пять важных советов, которые тебе помогут».  Центральный банк 

РФ (БАНК РОССИИ). 

16.  Беликов Иннокентий – сертификат участника  всероссийской образовательной 

акции «Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

17. Владимирова Анна – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

18. Шпаков Антон – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

19. Левин Кирилл – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

20. Белоконь Елена – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

21. Чижов Леонид – Благодарность за помощь в проведении творческих, культурно-

массовых мероприятий в КДЦ «Зенит».  Многофункциональный культурно-досуговый 

центр «Заиграево».  

22. Обучающиеся Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» (Богданов Александр, 

Вакарин Герман,  Вашалкин Юрий, Зурагаев Егор, Клишин Андрей, Никитин Данила,  

Савватеев Денис,  Шитин Иван, Курбангалиев  Кирилл, Зурагаев Вадим)  - 10 

сертификатов участников военно-полевых учебных сборов (35 часов).  АНО ДПО «Центр 

развития военно-спортивной подготовки и патриотического воспитания молодежи 

«ВОИН». 

23. Фролов Никита  - грамота за участие в республиканском конкурсе музыкальных 

композиций «Отечества достойные сыны». ГБПОУ «БРИТ», Бурятская региональная 

организация ООО «РСВА» и СВО. 

24. Кособоков Константин  – сертификат участника  всероссийской образовательной 

акции «Урок цифры»:  «Технологии современного программирования». Минцифры. 

25. Комолов Максим – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 
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26. Беликов Иннокентий – сертификат участника  всероссийской образовательной 

акции «Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

27. Пашков Артем – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

28. Белоконь Елена – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

29. Левин Кирилл – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

30. Бурдуковская Ангелина – сертификат участника  всероссийской образовательной 

акции «Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

31. Иванова Дарья – сертификат участника  всероссийской образовательной акции 

«Урок цифры»:  «Секреты операционных систем». Минцифры. 

32. Волонтеры «Патриот» (Степанова Мария, Чикишева Дарья, Цуканов Михаил, 

Хлебодаров Иван, Огарков Владимир) – за оказание волонтерской помощи в организации 

и проведении Республиканского турнира по вольной борьбе. МАУ НПБ «Дельфин». 

33. Фролов Никита - сертификат участника  всероссийской научно-практической 

конференции «НАУКА В ЭПОХУ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ».  Самарский колледж 

цифровой экономики и предпринимательства «МИР». 

34. Шпаков Антон - сертификат участника  всероссийской научно-практической 

конференции «НАУКА В ЭПОХУ ЦИФРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ».  Самарский колледж 

цифровой экономики и предпринимательства «МИР». 

35. Коростелев Дмитрий – сертификат участника  всероссийской викторины 

«Злодеяния. Возмездие. Память».  Всероссийский центр гражданских и молодежных 

инициатив «Идея». 

36. Зурагаев Вадим - сертификат участника  Республиканского турнира  по русским 

шашкам. РОО «Совет директоров ПОО РБ», ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

37. Фомин Данила - Республиканского турнира  по русским шашкам. РОО «Совет 

директоров ПОО РБ», ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

38. Дондокова Валерия - сертификат участника  Республиканского турнира  по 

русским шашкам. РОО «Совет директоров ПОО РБ», ГАПОУ РБ «БРТАТ». 

39. Шпаков Антон – благодарственное письмо участнику  Республиканского 

интеллектуального Форума молодежи учреждений СПО «Ступени мастерства». РОО 

«Совет директоров ПОО РБ». 

40. Фролов Никита - сертификат участника  Республиканской олимпиады по 

общеобразовательным учебным дисциплинам «Экология» и «География». РОО «Совет 

директоров ПОО РБ», ГБПОУ РБ «БРИТ». 

41. Бимбаева Марина - сертификат участника  Республиканской олимпиады по 

общеобразовательным учебным дисциплинам «Экология» и «География». РОО «Совет 

директоров ПОО РБ», ГБПОУ РБ «БРИТ». 

42. Белоконь Елена – сертификат участника  межрегиональной олимпиады  «Открытый 

университет»: Медицина, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

43. Затомская Наталья – сертификат участника  межрегиональной олимпиады  

«Открытый университет»: Английский язык, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 

44. Жалсанова Сэлмэг – сертификат участника  межрегиональной олимпиады  

«Открытый университет»: Медицина, колледж. УДП БГУ имени Доржи Банзарова. 
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Первое полугодие 2025-2026 учебный год 

Призовые места: 

 

1. Убонеева Е. - Диплом 1 место во всероссийском конкурсе «История нашей страны». 

«ФГОС онлайн». 

2. Убонеева Е. - Диплом 1 место по английскому языку. «Международный центр 

образования и педагогики». 

3. Убонеева Е.  - Диплом 1 степени во всероссийском конкурсе «История мира». 

«Солнечный Свет». 

4. Убонеева Е.  - Диплом 1 место по английскому языку. «Время развития». 

5. Гусева В. - Диплом 1 место по истории для студентов. «Международный центр 

образования и педагогики». 

6.  Гусева В.  - Диплом 1 место во всероссийской интернет-олимпиаде по истории 

«Солнечный Свет». 

7. Гусева В.  - Диплом 1 место в международной интернет-олимпиаде по английскому 

языку «Международный центр образования и педагогики». 

8. Романова В.  - Диплом 1 место в олимпиаде по английскому языку «Международный 

образоватнльно-просветительский портал ФГОС онлайн». 

9. Романова В.  - Диплом 1 степени во всероссийском конкурсе «История мира».  

10. Гусева В.  - Диплом 1 степени во всероссийской интернет-олимпиаде «Солнечный 

Свет» по английскому языку для студентов 

11. Гусева В.  - Диплом 1 степени во Международной интернет-олимпиаде «Солнечный 

Свет» по математике для студентов 

12. Гусева В.  - Диплом 1 степени во всероссийской интернет-олимпиаде по математике 

для студентов «Международный центр образования и педагогики».  

13. Романова В.  - Диплом 1 место в олимпиаде по математике «Международный 

образоватнльно-просветительский портал ФГОС онлайн». 

14. Убонеева Е..  - Диплом 1 степени во всероссийской интернет-олимпиаде по 

математике для студентов «Международный центр образования и педагогики».  

15. Диплом за участие в муниципальном этапе Республиканского Чемпионата по 

оказанию первой помощи,  команде первичного отделения Движение Первых 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  

16. Диплом 3 степени за участие в муниципальном слёте волонтёров «Мир меняют 

люди» отряд «Патриот»  Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  

17. Диплом Победителя  за участие в муниципальном квесте «В единстве наша сила!» 

команда   Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  

18. Ануфриев К.. -  Диплом 3 степени во всероссийском Агродиктанте 

«РОССЕЛЬХОЗБАНК» 

19. Степанова М... -  Диплом 2 степени во всероссийском Агродиктанте 

«РОССЕЛЬХОЗБАНК» 

20. Ерофеева Д.. -  Диплом 3 степени во всероссийском Агродиктанте 

«РОССЕЛЬХОЗБАНК» 

21. Овчинникова Ю. Диплом 3 степени в Районном конкурсе «За здоровый образ жизни!» 
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22. Команда филиала. Диплом 2 степени в Районном конкурсе «За здоровый образ 

жизни!» 

23. Пляскина А. Диплом 1 место в Региональной олимпиаде по информатике для 10 

класса «Информатика и информационные процессы», Международный 

образовательно-просветительский портал «ФГОС онлайн» 

24. Стрельникова Т.  Диплом 1 место в Региональной олимпиаде по обществознанию для 

студентов «Международный образовательно-просветительский портал «ФГОС 

онлайн» 

25. Отряд «Патриот».  Диплом 1 степени в районном конкурсе «Доброволец года-

2025», Управление спорта и молодёжной политики АМО «Заиграевский район» 

26. Портнягина Ю. Диплом II   предмету «Информатика» в номинации «Компьютер как 

система». Образовательный портал «Источник». 

27. Олейник Д. Диплом призёра всероссийской олимпиады «Обществознание. 

Критическое мышление». Центр развития «Умникс». 

28. Ануфриев К. Диплом III степени IV международного конкурса научных, 

методических, творческих работ «ЗНАНИЕ.ИННОВАЦИИ.ПРИОРИТЕТЫ».  АНО 

«НПЦ «Традиция». 

 

Сертификаты участников: 

 

1. 76 обучающихся  -  Сертификат во всероссийском Агродиктанте 

«РОССЕЛЬХОЗБАНК» 

2. Бимбаева М.. -  Сертификат за участие в уроке по теме «Технологии современного 

программирования», Всероссийская акция «Урок Цифры»  

3. 101 обучающийся от Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» - приняли участие во 

Всероссийском онлайн-зачете по финансовой грамотности 

4. 5 человек Сертификат за участие в муниципальном слёте волонтёров «Мир меняют 

люди» отряд «Патриот»  Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ»  

5. 5 человек Сертификат за успешное прохождение школы актива   местного 

отделения Движения Первых  

6. 4 человека Сертификат за успешное прохождение «Большой этнографический 

диктант-2025» 

 

Благодарности: 

1. Благодарственное письмо команде первичного отделения Движение Первых 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» от администрации МО «Заиграевский 

р-н» 

2. Карбушев И. Благодарность члену отряда «Патриот», АМО «Заиграевский район» 

3. Пименов В. Благодарность члену отряда «Патриот», АМО «Заиграевский район» 

4. Стрельникова Т.  Благодарность члену отряда «Патриот», АМО «Заиграевский 

район» 

5. Степанова М. Благодарность члену отряда «Патриот», АМО «Заиграевский район» 

6. Олейник Д.. Благодарность члену отряда «Патриот», АМО «Заиграевский район» 

7. Карбушев И. Благодарность члену отряда «Патриот», Республиканский ресурсный 

центр добровольчества «Добродом» 
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8. Благодарственное письмо Фролову Н. от Министерства образования и науки РБ, за 

помощь в проведении форума «Жить , учиться и работать в Бурятии» 

9. Калашников М. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

10. Олейник Д. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал ГАПОУ 

РБ «РМТ» 

11. Новокрещенных Д. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

12. Комолов М. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

13. Коренева Е. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

14. Беликов И. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал ГАПОУ 

РБ «РМТ» 

15. Богданов А. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

16. Ващалкин Ю. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

17. Завгородний А. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал 

ГАПОУ РБ «РМТ» 

18. Зурагаев В. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал ГАПОУ 

РБ «РМТ» 

19. Фролов Н. Благодарность члену отряда «Патриот», Новобрянский филиал ГАПОУ 

РБ «РМТ» 

 

 

 Учебно-методическое обеспечение образовательных программ по 

специальностям и профессиям. 
 

Разработка и  совершенствование учебно-методической  документации в техникуме  

регламентируется локальным актом –  Положением о комплексном методическом  обеспечении   

учебной дисциплины / модуля.  

Учебно-методическая документация создается  педагогом учебных дисциплин  и 

профессиональных модулей, рассматривается  на заседании  МО с  целью получения  

рекомендаций для  использования   в  учебном  процессе и утверждается заместителем директора. 

Анализ показал, что профессиональные образовательные программы в техникуме 

обеспечены учебно-методической документацией по всем дисциплинам, 

междисциплинарным курсам и профессиональным модулям ППКРС, внеаудиторная 

самостоятельная работа обучающихся сопровождается методическими обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. Лабораторные и практические 

занятия также обеспечены методическими указаниями и справочно-информационными 

материалами. 

Главным направлением деятельности МО в аккредитуемый период явилась 

разработка и оформление документации по реализации  ФГОС СПО. Разработаны 

комплекты контрольно-оценочных средств по дисциплинам и профессиональным 
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модулям по всем специальностям и профессиям СПО. Программы дисциплин и 

профессиональных модулей, практики, календарно – тематические и поурочные планы, 

комплекты оценочных средств, инструкционно –технологические карты для лабораторно-

практических занятий и учебных практик, конспекты лекций, методические указания по 

выполнению внеаудиторной самостоятельной работы укомплектованы в учебно- 

методические комплексы. Электронные и информационные ресурсы используются в 

качестве учебно-методического сопровождения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей. 

Структура и содержание  рабочих программ соответствуют практическому опыту и 

компетенциям, предусмотренных ФГОС СПО. В техникуме обеспечивается системное 

взаимодействие со специалистами предприятий    отрасли    с целью обеспечения 

использования в учебном процессе актуального содержания учебного материала, 

производственных и образовательных технологий. 

Рабочие программы  учебных  дисциплин  и  профессиональных  модулей ежегодно 

обновляются с учетом рекомендации работодателей, достижений науки и техники. Также 

преподаватели систематически обновляют разработанные материалы текущего контроля и 

промежуточной аттестации, темы и структуру курсовых и дипломных работ. 

Большое внимание на этапе реализации новых федеральных государственных 

образовательных стандартов уделялось консультированию по вопросам разработки  

рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, комплектов 

оценочных средств; календарно-тематического и поурочного планирования; оформления 

методических разработок, пособий, рекомендаций; выбору наиболее эффективных 

технологий и методов обучения и другой учебно-методической документации. 

Преподавательским составом разработаны необходимые учебные и учебно-методические 

пособия и указания, методические разработки, которые в полной мере удовлетворяют 

потребность учебного процесса. 

В системе работы по созданию необходимых условий для совершенствования 

методического мастерства педагогических работников, развития их творческого потенциала 

центральное место принадлежит методическому кабинету. Работа методического кабинета 

организуется в соответствии с планом методического кабинета, который ежегодно 

рассматривается на заседании методического совета и утверждается директором 

техникума. 

Методический кабинет техникума оборудован специализированной офисной мебелью, 

оснащен персональным компьютером, ноутбуками, МФУ, тематическими стендами, системными 

папками с методическими рекомендациями по всем видам профессиональной педагогической 

деятельности. На базе кабинета сформирован электронный банк научно-методической 

информации по основным видам профессиональной деятельности преподавателей: 

 электронные версии нормативных правовых актов, регламентирующих отношения 

субъектов образовательной деятельности; 

 комплект форм и образцов учебно-методической документации, применяемой в 

образовательном процессе техникума; 

 электронные версии лучших методических разработок, учебных и методических 

пособий; 

 банк данных методической и научно-теоретической информации; 

 банк материалов передового опыта работы преподавателей по организации учебно-
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воспитательного процесса; 

 мониторинг участия педагогического и студенческого коллектива в мероприятиях 

различного уровня; 

 мониторинг работы методических объединений по реализации ФГОС СПО; 

 перечень публикаций о техникуме в СМИ (информация о различных мероприятиях, 

конкурсах, событиях, традициях). 

В кабинете работает школа молодого (начинающего) преподавателя и куратора группы, 

аттестационная комиссия. В методическом кабинете систематически ведется разъяснительная 

работа по разработке рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, 

контрольно-оценочных средств и другой учебно-методической документации. 

Совершенствование педагогического мастерства и профессиональной компетенции 

педагогов – важное звено в структуре методической работы. 
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8. КАЧЕСТВО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Воспитательная работа играет важную роль в выполнении главной задачи 

образовательного комплекса – удовлетворение образовательных интересов личности, 

подготовка конкурентоспособных специалистов через создание условий саморазвития и 

самоорганизации личности обучающегося. 

Основные задачи воспитательной работы: 

-сохранение и приумножение традиций техникума, профессионального 

образования; 

-профессиональное воспитание, формирование личностных качеств, необходимых 

для эффективной профессиональной деятельности; 

-воспитание нравственных качеств, духовности; 

-формирование у студентов гражданской позиции и патриотического сознания, 

правовой и политической культуры; 

-формирование у студентов мировоззрения и системы базовых ценностей 

личности; 

-развитие ориентации на общечеловеческие ценности и высокие гуманистические 

идеалы культуры; 

-обеспечение развития личности и ее социально-психологическая поддержка; 

-привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах 

студенческого самоуправления; 

-укрепление и совершенствование физического состояния, привитие потребности 

здорового образа жизни;  

Для решения поставленных задач выделены следующие направления работы: 

•  Гражданское, патриотическое воспитание. 

•  Духовно-нравственное воспитание. 

•  Экологическое воспитание. 

•  Формирование здорового образа жизни 

Воспитательная работа во II полугодии 2024-2025 учебного года проводилась 

согласно плану, рабочей программе воспитания, календарного плана воспитательной 

работы для каждого курса и специальности, тематике классных часов, разговоров о 

важном. 

По данным направлениям во II полугодии 2024-2025 учебного года были 

проведены следующие мероприятия:  

Гражданско-патриотическое воспитание студентов.  

Это участие в таких мероприятиях, акциях как:  

-Цикл занятий «Россия- мои горизонты». 

-Встреча с заместителем председателя Аникьевой М.В. и инструкторами ДОСААФ РБ 

(беседа, мастер классы по огневой подготовке и тактической медицине). 

-День воинской славы, посвященный 81-годовщине полного освобождения Ленинграда 

- Уроки мужества «Непокоренные», «Экскурсия в прошлое», посвященные 81-й 

годовщине снятия блокады Ленинграда 

 -Мероприятие, посвященное Международному дню памяти жертв Холокоста 

-Встреча с выпускником участником СВО Борисевич П.А. 

-Мероприятие: «Ты в памяти и в сердце Сталинград» 
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-Торжественное открытие года защитника отечества. Встреча с заместителем 

председателя Солдатских родителей РБ Гильмулином Р.Б. и заместителем командира 

роты 11 гвардейской орденов Суворова и Жукова отдельной десантно-штурмовой 

бригады гвардии старшим лейтенантом Заткаев С.Л. 

 -Вечер памяти Солдат «Война не выбирает» 

-Встреча с представителями Министерства обороны  военный комиссариат Заиграевского 

района: профориентация для выпускников, служба в армии по контракту. 

Встреча с представителями Министерства обороны войсковой части 58147-3, 

представителями 12 Главного управления Министерства обороны г.Иркутск-45 на тему 

службы по контракту  

-Пятидневные военно-учебные сборы в ДОСААФ г. Улан-Удэ 

-Линейка - памяти посвященная выпускникам погибшем  при выполнении воинского 

долга в зоне проведения СВО Яценко А.А., Данилову А.А. 

 -Урок мужества «Они дошли с Победой до Рейхстага» 

- Участие в открытии проекта «Стены памяти» в селе Новая Брянь 

 Поздравительная открытка «С днем России» 

-Информационный час «Твоя кибербезопасность», 

-Круглый стол. «От безответственности до преступления один шаг». 

-«Угроза терроризму»: Учебные тренировки, обучающие занятия по безопасности в 

чрезвычайных ситуациях. 

-Всероссийская патриотическая акция «Окна Победы» 

- Участия в историческом диктанте Победы 2025 

-Патриотический час "Помнить, чтобы жить" 

 -Патриотические акции: участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка»,  

- День России- поздравительная открытка 

- Урок мужества» Бурятия во время войны» 

-Участие в поселковом митинге –возложение цветов к памятнику павшим героям ВОВ 

-Акция «Свеча памяти»- посвященная 22 июня- День памяти и скорби. 

 

Духовно-нравственное воспитание.  

 - «День студента»: - ежегодный выход на каток;  Поздравление от преподавателей 

студентам. 

-Всероссийская акция  «Старт в будущее», посвященная Всероссийскому дню студента. 

- Военно-спортивная игра «А-ну-ка парни!» 

- «Шэнэ Ёхор!», посвященная к Сагаалгану 

-Мероприятие: Традиции и обычаи «Масленницы! 

-Поздравительная открытка к Международному женскому дню. 

 -Культурно-познавательный тур «В гостях у семейских» 

-Всероссийская акция «Путь в космос» 

Викторина, посвященная к дню космонавтике «Через тернии к звездам» 

Выход в кинотеатр, просмотр фильмов: «Бретская крепость» «Блокадный дневник», 

«Казачье достоинство» 

Мероприятие:  Вечер-музыка Винил «Легенды эстрады» 

Поздравительная программа с 23-февраля, игра «Спецназ» для юношей 

Конкурс музыкально-литературных композиций «Отечество достойные сыны» 
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-Флешмоб посвященный 1 мая 

 -Концерт к 9 мая в заиграевском реабилитационном центре для несовершеннолетних. 

-Концерт посвященный дню медицинской сестры 

- Выезд активных студентов в лагерь ДЦ «Дружба» 

- «Выпускной 2025»: Торжественное вручение дипломов  

Творческий потенциал студентов филиала раскрывается не только на внутритехникумские 

мероприятиях, но и на республиканских  конкурсах и фестивалях. 

Участие в региональном этапе ХХХI(II) Всероссийского фестиваля «Российская 

Студенческая весна-2025», где завоевали два заслуженных Диплома III степени: в 

направлении «Оригинальный жанр»; «Вокальное» и номинация «Моделирование» 

 Участие в поселковой праздничной программе, посвященной 80-летию Великой Победы. 

  

Формирование здорового образа жизни. 

Физкультурно-оздоровительные мероприятия 

1. Всероссийской акции "10 000 шагов" 

2. Акция "Будь здоров" - к Всемирному дню здоровья. 

3. « Активное долголетие» 

4. «Активное долголетие 60+» совместно с Заиграевским домом интернатом для 

престарелых и инвалидов. 

5. Конкурс плакатов «Скажи нет вредным привычкам» среди 1-2 курсов 

6. Разработка памяток «Это важно знать! Осторожно ПАВ» 

7. Ежедневные физкульт-минутки 

8. Флешмоб "Лицом к здоровью" 

9. Онлайн-акции Всероссийского диктанта здоровья 

10. Беседа а тему "Здоровый образ жизни – профилактика курения, алкоголизма и 

наркомании" 

         11. Участие в проекте «Запусти сердце» 

        12. Беседа, посвященная международному дню борьбы с наркоманией и 

наркобизнеса. 

 

Спортивные мероприятия внутри техникумовского  этапа: 

1.Соревнования по армрестлингу 

2.   По баскетболу среди 1-2 курсов 

3.По дартсу 

4.  По волейболу среди 1-2 курсов 

Разработка памяток «Это важно знать!» «Осторожно ПАВ» пропаганда здорового образа 

жизни в подростковой среде, повышение информированности несовершеннолетних в 

вопросах ПАВ 

Акция «Всемирный день отказа от курения» 

Инструктаж. «Безопасность во время  летних каникул». Беседы с обучающимися,  памятка  

родителям по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, и ПДД. 

 

Для проведения мероприятий, круглых столов,  лекций, бесед  мы  привлекаем 

специалистов различных заинтересованных структур: 

 были организованы встречи с специалистами Заиграевской ЦРБ: 
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- Встреча с медицинским психологом Заиграевской ЦРБ на тему: «О смысле и ценности 

жизни» 

-Беседа с фельдшером Новобрянской участковой больницы на тему: Здоровье и личная 

гигиена для девушек. 

 -Встреча с фтизиатором Заиграевского ЦРБ  «Профилактика туберкулеза» 

 -Встреча  с врачом дерматовенерологом Заиграевского ЦРБ   на тему «Раннее выявление 

рака кожи» 

Ключевым моментом в решении подобных проблем, а также воспитания социальной 

активности является привлечение студентов к волонтерской деятельности, которая 

также влияет на нравственное становление личности.  

Волонтеры отряда «ПАТРИОТ» 
В течение второго полугодия ребята участвовали в различных акциях и мероприятиях: 

1. Акция «Блокадный хлеб» 

2. Оказание помощи в расколке дров для семьи мобилизованного  

3. Викторина для жителей  к 90-летию Заиграевского района 

4. Поздравление с Международным женским днем 8 марта 

5. Помощь  в организации Республиканского турнира по вольной борьбе, посвященном 

памяти воинов Н. Русину и С. Тютрину, погибших при исполнении воинского долга.  

6. Помощь в организации День открытых дверей для абитуриентов.   

7. Участие в поселковом субботнике 

8. Участие в акции «Георгиевская ленточка» 

9.  В преддверии дня Победы приняли участие в акции «Чистый памятник» 

10.  Участие в митинге 9 мая. 

11.  Акция «Всемирный день без табака 

12.  Поздравление с днем защиты детей в Заиграевском реабилитационном центре для 

несовершеннолетних.  

13.  Акция свеча памяти 

14. Волонтеры оказали помощь Новобрянскому поселению в голосовании «Комфортная 

среда» 

      15. Волонтеры Новобрянского филиала ГАПОУ РБ "РМТ" проявили истинный 

волонтерский дух, оказав помощь ветеранам труда, Чемелёвой Марии Петровне, 

Полянской Татьяне Ивановне 

     16. «Первая молодежная вечеринка»-развлекательная программ 

     17. Акция письмо солдату  

 

     Экологическое воспитание 

 Для реализации цели экологического воспитания были проведены: 

-Мероприятие ко Дню заповедников и национальных парков России. 

-Всероссийская акция «Атлас природы» посвященная Всемирному дню дикой природы. 

 -Беседа на тему: Пожарная безопасность 

-Викторина посвященная «Всемирному дню земли» 

 

В Новобрянском филиале на сегодняшний день обулось 4 студента 

относящихся к категории детей-сирот. Из них 1– на полном государственном 

обеспечении, 3 – под опекой, 1 студент – выпускается. 
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5 студентов – родители находящиеся на СВО (на основании представленных 

документов), 5 студентов - имеют статус дети инвалиды, на основании представленных 

документов, подтверждающих инвалидность. 1 студент - СОП, 24студента из  

многодетных семей (на основании представленных документов). 

Со всеми этими студентами,  проводилась следующие виды работ: материальное 

обеспечение – выплаты стипендий и пособий на питание; на приобретение письменных 

принадлежностей, одежды и обуви;   проведение индивидуальных бесед; организация 

ежедневного полноценного питания; составление табеля посещаемости и успеваемости. 

 

В течение полугодия проводилась большая работа по профилактике и 

правонарушений среди обучающихся. 

Обучающиеся состоящие на контроле внутри техникума- 6 человек 

Из них обучающиеся состоящие на учете в ПДН ОДН О МВД РФ по Заиграевскому   

району  - 4 человек; по всеобучу 2 человека.   

  

Организация профилактической работы в филиале проводится согласно 

плана воспитательной и плана работы совета профилактики, разделы которых 

предусматривают профилактическую, просветительскую, консультативную деятельность 

среди студентов, родителей и педагогов. 

Педагогический коллектив, старается создать доверительные отношения и 

поддержать каждого студента. Иногда без привлечения родителей, так как некоторые из 

родителей не оказывают должного внимания по отношению к своим детям. (не 

интересуются их оценками, не посещают родительские собрания и т.д) .В таком случае мы 

сами стараемся выезжать по месту жительства, проводить индивидуальные беседы с 

родителями, выяснять причины отсутствия детей на занятиях. Если самим не получается 

решить назревшую проблему, обращаемся за помощью в КДН и ЗП. 

Было сделано 7 выездов на дом, к студентам которые имели длительные пропуски. 

Хорошую помощь в этой работе нам оказывают специалисты  сельских поселений и 

инспектора ПДН. 

Ведется индивидуальный план работы  на студентов, состоящих на различных 

видах учета. 

За каждым трудным подростком закреплен наставник из числа мастеров и 

кураторов. 

Важным звеном в построении воспитательной работы в филиале является 

взаимодействие педагога с родителями студента. Семья – это та естественная среда жизни 

и развития подростка, в которой закладываются основы его личности. Какую бы сторону 

развития подростка мы не взяли, всегда окажется, что решающую роль в его воспитании 

играет семья. Без участия родителей в организации учебно-воспитательного процесса 

невозможно достичь высоких результатов. Поэтому работа с родителями занимает в 

воспитательной системе филиала важное место. 

В II полугодие было проведено два родительских собрания: 

- родительские собрания для выпускных групп:  информирование родителей о 

порядке проведения государственной итоговой аттестации выпускников, вопросы 

трудоустройства и рекомендации для родителей по психологической подготовке 

выпускников к сдаче демоэкзамена, к защите ВКР. 
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- 2 родительское собрание: Подведение итогов  полугодия; инструктаж 

«Безопасные каникулы», профилактика правонарушений. 

 - индивидуальные беседы с родителями с целью изучения условий и микроклимата 

семейного воспитания, индивидуальных особенностей студентов и родителей.  

 

В 1 полугодии 2025-2026 учебного года были организованы и проведены следующие 

мероприятия: 

- День знаний.  

-  Посвящение в студенты 1 курса.  
- Международный день пожилого человека - чествование ветеранов филиала. 

- Поздравительная открытка «С днем среднего профессионального             

образования!» 

- День самоуправления 

-Туристическими тропами России 

-Поздравительная открытка с ДНЕМ ОТЦА! 

- День памяти жертв политических репрессий, митинг в сквере памяти 
- Поздравительная открытка с Днем народного единства! 

- Фотовыставка  «Самая любимая!». Посвященная Дню матери 

-Поздравительная открытка с Днем волонтера! 
-Урок мужества посвященное Героям Отечества 

-Игровая программа: «Конституция- основной закон государства» посвященная 

Дню конституции 

- Новогодний – переполох. карнавал для студентов филиала 

 
акции: 

 

- Всероссийская акция «Помоги Первым!»-приуроченной ко Всемирному 

дню оказания первой помощи. 

- Уличная акция ко «Дню народного единства» 

- Акция, посвященная Всемирному дню мытья рук 

- Акция, посвященная Всемирному дню трезвости 

- Международная акция «Большой этнографический музей» 

- Акция «Красная лента», посвященная Всемирному дню борьбы с СПИДом 

- Акция  «Покормите птиц» - Ребята своими руками изготовили Эко-

кормушки. 
           - Акция «Российский Дед мороз» 

  - Акция «Новогодние окна». 
 
тематические классные часы, беседы, викторины, квест-игры: 

-Урок памяти: Беслан «Боль всей страны» 

- Интеллектуальная игра,  посвященная окончанию Второй мировой войны 

-Урок памяти, посвященный Международному Дню памяти жертв фашизма 

- Беседа «Личная гигиена» 
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- Экологический час «Что в имени твоем Байкал» 

-Патриотический час «Мы едины» 

- Беседа «Питание и режим дня в жизни подростка» 

- Беседа «Молодежь и антитеррор»,  

- Квест «В единстве наша сила» 

- Беседа «Профилактика алкоголизма среди молодежи» 

- Беседа «Профилактика гриппа» 

- Квест-игра по пропаганде ЗОЖ 

- Беседа «Профилактика ВИЧ и СПИД» 

-Викторина «Занимательная информатика» 

-Пожарная безопасность 

- Безопасность в сети Интернета. 

- Вредные привычки и их профилактика. 

- Интеллектуальная гостиная «Эндемики озера Байкала» 

 

Для проведения мероприятий, круглых столов,  лекций, бесед  были привлечены 

специалисты различных заинтересованных структур: 

 

- «Всемирный день контрацепции» - медицинский психолог ГУАЗ «Заиграевская 

центральная больница.; 

- «Как не стать жертвой мошенничества» - ВРИО начальника управления уголовного 

розыска ОМВД по Заиграевскому району  

-«Неделя правовой помощи» - в рамках правовой помощи состоялась встреча с 

старшим инспектором ПДН, главным специалистом РКДН и ЗП, с специалистом 

районного управления образования; 

- Встреча с героем СВО Вавиловым А.А., посвященная вручению медали «За 

отвагу». 

- «Профилактика инфекций - лучшая защита» медицинская сестра Новобрянской 

больницы 

- «Деструктивное поведение детей и подростков» - встреча с медицинским 

психологом ЦРБ. на встрече были затронуты важны аспекты, связанные с причинами и 

последствиями деструктивного поведения у молодых людей. Обсуждали методы 

профилактики рискового поведения и поддержку психического здоровья среди 

молодежи; 

- «Профилактика табакокурения» - встреча с медицинским работником.  

-В рамках «Осенней недели психологии» встреча с психологами ГБУЗ «РПНД». 

В Новобрянском филиале на сегодняшний день обучается трое студентов 

относящихся к категории детей-сирот. Из них 2– на полном государственном 

обеспечении, 1 – под опекой. 

3 студента – родители находящиеся на СВО (на основании представленных 

документов)                                                                            3 студента - имеют статус дети - 

инвалиды, (на основании представленных документов), подтверждающих инвалидность.                                                                                                  

30 студентов из  многодетных семей (на основании представленных документов). 

Со всеми этими студентами,  проводились следующие виды работ: материальное 
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обеспечение – выплаты стипендий и пособий на питание; на приобретение письменных 

принадлежностей, одежды и обуви; организация ежедневного полноценного питания. 

В течении полугодия проводилась большая работа по профилактике  

правонарушений среди обучающихся. 

Обучающиеся состоящие на контроле внутри техникума- 3 человека 

Из них обучающиеся состоящие на учете в ПДН ОДН О МВД РФ по Заиграевскому   

району  -1 человек. 

Организация профилактической работы в филиале проводится согласно 

плана воспитательной работы и плана работы совета по профилактики, разделы 

которых предусматривают профилактическую, просветительскую, консультативную 

деятельность среди студентов, родителей и педагогов. 

Педагогический коллектив, старается создать доверительные отношения и 

поддержать каждого студента. Иногда без привлечения родителей, так как некоторые из 

родителей не оказывают должного внимания по отношению к своим детям. (не 

интересуются их оценками, не посещают родительские собрания и т.д) . В таком случае 

мы сами стараемся выезжать по месту жительства, проводить индивидуальные беседы с 

родителями, выяснять причины отсутствия детей на занятиях. Если самим не получается 

решить назревшую проблему, обращаемся за помощью в КДН и ЗП. 

В этом учебном году был один выезд на дом, к студенту с длительными 

пропусками.  

Ведется индивидуальный план работы  на студентов, состоящих на различных 

видах учета. 

За каждым трудным подростком закреплен наставник из числа мастеров и 

кураторов. 

Важным звеном в построении воспитательной работы в филиале является 

взаимодействие педагога с родителями студента. В  первом полугодие были проведены с 

родителями следующие мероприятия:  

- родительские собрания на тему: «Вместе за успех наших детей», «Подведение 

итогов 1 полугодия» 

- системное информирование родителей о поведении и результатах учебной 

деятельности их ребенка;  

- инструктаж «Безопасные каникулы»;  

- индивидуальные беседы с родителями с целью изучения условий и микроклимата 

семейного воспитания, индивидуальных особенностей студентов и родителей.  
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9. КАЧЕСТВО БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

В целях качественного информационного и библиотечного обеспечения 

подготовки специалистов в филиале функционирует библиотека общей площадью 80,3 

кв.м на 20 посадочных мест  и  книгохранением 52,8 кв. м,  

Библиотека обеспечивает каждого обучающегося основной учебной и учебно-

методической литературой, необходимыми для организации  образовательного процесса 

по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям 

реализуемых образовательных программ в соответствии  с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта.  

Библиотечно-информационное обслуживание ориентировано на расширение 

оперативного доступа пользователей к максимально широкому кругу информационных 

ресурсов.  

Библиотека располагает учебниками, учебными пособиями, учебно-методической 

литературой, включенными в  список основной  литературы, необходимой для реализации 

образовательных профессиональных программ. А так же используется электронная 

библеотека BOOK.RU. 

 Фонд  библиотеки колледжа составляет 10892 экз. Общее количество  учебной и 

учебно-методической литературы  насчитывает 8412 экз. Фонд библиотеки отражается в 

систематическом, алфавитном. 

Вся поступающая в библиотеку литература подлежит строгому учету и 

фиксируется в учетных документах. Для этого используются книги суммарного и 

инвентарного учета. Объем фонда основной учебной и учебно-методической литературы с 

грифом Минобразования России и других федеральных органов исполнительной власти 

РФ или ФГУ «Федеральный институт развития образования»  составляет 70 % от всего 

библиотечного фонда. Почти вся, приобретенная более 5 лет назад учебная литература 

имеет гриф. 

Наличие в библиотечном фонде дополнительной  литературы. 

Кроме основной учебной и  учебно-методической  литературы, рекомендованной  в 

программах дисциплин в качестве обязательной, в библиотечном фонде имеется 

дополнительная литература, которая помимо учебной, включает в себя  официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания. 

Наличие дополнительной литературы в библиотечном фонде. 

 

Типы изданий Наличие в библиотеке на зв/экз. 

Справочно-библиографические издания, 

энциклопедии, энциклопедические словари 

15 

Отраслевые словари и справочники 10 

Художественная литература 5912 

Учебная литература 2480 

Учебно-методическая литература 2500 

 

Фонд периодики представлен отраслевыми изданиями, соответствующими 

профилям подготовки кадров. Фонд периодических изданий комплектуется также  

массовыми центральными, региональными и местными общественно-политическими 

изданиями. Осуществляется подписка   на  2 наименования  газет и журналов.  
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Фонд дополнительной литературы позволяет пользователям библиотеки не только 

углубленно изучать  отдельные проблемы по избранной специальности, но и повышать 

научный уровень курсовых и выпускных квалификационных работ. 

Для более полного раскрытия фонда сотрудник библиотеки оформляет книжные 

выставки к юбилейным и памятным датам, составляют рекомендательные списки 

литературы. 

Библиотека недостаточно обеспечена официальными, периодическими, справочно-

библиографическими изданиями, научной литературой. 

Оценка программно-информационного обеспечения.  

Библиотека оснащена 2 компьютерами, 1 принтером, домашним кинотеатром и 

телевизором. 

 

Мероприятия, проведенные библиотекой 

2 полугодие  2024 – 2025 учебном году 

 

1.Традиционно проводились беседы: 

 «Их именами названы улицы города Улан-Удэ» 

 Международный день памяти Холокоста 

 День памяти  о россиянах исполнивших служебный долг  за пределами Отечества 

 Международный день  борьбы с наркоманией  и наркобизнесом 

 День воссоединения Крыма с Россией 

 "Пожарная безопасность" совместно сотрудниками пожарной части 74  

 Международный день памятников и исторических мест. 

 Беседа «С Днём Пионерии!» 

В целях воспитания патриотов России, граждан правового демократического 

государства, обладающих чувством национальной гордости, гражданского достоинства, 

любви к Отечеству, своему народу проводились тематические занятия: 

 День воинской славы России Снятие блокады «Непокоренный Ленинград». 

 Годовщина Сталинградской битвы 

 12 июня – «День России  моя Россия» 

 22 июня «День памяти и скорби» 

 

Также проводились книжные выставки:  

 230 лет со дня рождения писателя  С.А. Грибоедова 

 135 лет со дня рождения Б.Л. Пастернака 

 «105  лет со дня рождения Михаила Николаевича Калашникова, оружейного 

конструктора», 

 посвящённая 80-летию Великой Отечественной войны"В сердцах и книгах память 

о войне". 

 120 лет со дня рождения писателя М.А Шолохова 
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 136 лет со дня рождения А.А. Туполева 

 114 лет со дня рожденияА.Т. Твардовского 

 «Обычаи и традиции» - выставка книг и периодических изданий о праздниках: 

Масленица, Сагаалган 

 книжная выставка «Мы за ЗОЖ 

 Книжно - иллюстративная выставка ретро открыток «Мир, Труд, Май» 

 

Еженедельно по четвергам, в Новобрянском филиале ГАПОУ РБ "РМТ" проходят 

занятия, в рамках курса единой модели профориентации "Россия — мои горизонты". 

Также студент  Новобрянского филиала ГАПОУ РБ "РМТ"  Чижов Леонид 

проводит интересные  и познавательные  беседы, по  студенческой лиге лекторов:  

-«Я против наркотиков» 

-«Районы Бурятии и их особенности» 

 

 Ежегодно библиотекарь участвует в семинарах в ГБПОУ "Байкальском колледже 

туризма и сервиса" по теме "Информационно-образовательное пространство библиотек 

ПОО". 

 

Постоянно ведется работа по оказанию помощи обучающимся в подборе 

литературы и материалов для написания рефератов. Необходимую информацию они 

получают в читальном зале библиотеки, используя фонд учебной, справочной и др. 

литературы, электронную базу, в электронной библиотеки Bookru, и при необходимости 

информационные ресурсы сети Интернет.  

 

1 полугодие 2024 – 2025 учебный год 

В сентябре 2025 г. была произведена запись в библиотеку студентов 1 курса по 

группам в количестве 50 человек, велись беседы со студентами о порядке и правилах 

пользования библиотекой и читальным залом .1. 

Традиционно в начале учебного года проводились беседы: 

 «День знаний»,  

 «День солидарности в борьбе с терроризмом.  

 Трагедия Беслана.  

 Профилактика экстремизма» с показом фильма «Золотая бронза».  

 «Обычаи и традиции» - выставка книг и периодических изданий о праздниках: 

Новый год, Рождество, Крещение. 

  Беседы, посвященные Всемирному дню борьбы с ВИЧ/СПИД»,  

 книжная выставка «Мы за ЗОЖ» и др.  

Студенты принимали  участие в благотворительной акции, «Письмо солдату», «День 

Неизвестного солдата», «День Героев Отечества». 

В целях воспитания патриотов России, граждан правового демократического 

государства, обладающих чувством национальной гордости, гражданского достоинства, 

любви к Отечеству, своему народу проводились тематические  занятия:  

 «День народного единства»,  
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 Дискуссионное занятие «Всероссийский урок безопасности обучающихся в сети 

Интернета»   

 «Всероссийский урок «Экология и энергосбережение» #ВместеЯрче»,  

 Беседа ко дню автомобилиста «"4 колеса"»  

 «Беседа с изготовлением буклетов и памяток. «Сам себе адвокат» - обзор книг о 

правах и обязанностях подростков»  

 «Читайка» - мероприятие, посвященное Дню школьного библиотекаря»  

 «День Матери России. Конкурс фоторабот «Святость материнства» и т.д. 

 

Также проводились книжные выставки:   

 130 лет со дня рождения Анастасии Ивановны Цветаевой, поэтессы,  

 120 лет со дня рождения Николая Алексеевича Островского русского писателя,   

 205 лет со дня рождения Михаила Юрьевича Лермонтова, поэта, писателя, 

драматурга.  

 Квиз-игра  Всемирный день студентов. «105  лет со дня рождения Михаила 

Николаевича Калашникова, оружейного конструктора». 

Постоянно ведется работа по оказанию помощи обучающимся в подборе литературы 

и материалов для написания рефератов. Необходимую информацию они получают в 

читальном зале библиотеки, используя фонд учебной, справочной и др. литературы, 

электронную базу, в электронной библиотеки Book ru, и при необходимости 

информационные ресурсы сети Интернет.  

Количество посещений всего за I полугодие 2025/2026 учебного года составило – 

1247, количество книговыдач составило – 700.  

Одно из ведущих мест в деятельности библиотеки занимает массово-воспитательная 

работа, которая была организована согласно плана работы, а также тематических планов-

графиков к определенным праздникам или событиям страны и региона.  

Все мероприятия активно освящаются на сайте Новобрянского филиала ГАПОУ РБ 

«РМТ» и в группах социальных сетей: ВКонтакте, Telegram-канале.  
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10. КАЧЕСТВО МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

Для решения задач по подготовке специалистов и представителей рабочих 

профессий на праве оперативного управления филиал наделен движимым и недвижимым 

имуществом. 

Новобрянский филиал ГАПОУ РБ «РМТ» использует и распоряжается 

закрепленными за ним зданиями, сооружениями, оборудованием и другими 

материальными ресурсами в соответствии с назначением имущества и уставными целями 

деятельности учебного заведения. Право пользования зданиями и помещениями 

подтверждено. 

 Реквизиты свидетельства об аккредитации:  № 1922, регистрационный номер № 

122 от 21 февраля  2019 г.  Свидетельство действительно по 21 февраля 2025 г. Выдано 

Министерством образования и науки Республики Бурятия. 

Все здания каменные, с конструкциями из долговечных материалов. Они 

оборудованы инженерными коммуникациями: водопроводом и канализацией, 

центральным отоплением и вентиляцией, электроснабжением и телефонами. Здания, в 

которых проводятся учебные, лабораторные, практические занятия, находятся в 

удовлетворительном состоянии, своевременно ремонтируются, производится 

косметический ремонт.  

Общая площадь, находящаяся в оперативном управлении, составляет – 1732 кв.м. 

Материальная база позволяет обеспечить обучающихся питанием, проживанием. 

Есть возможность получить  медицинскую помощь в (имеется договор с Новобрянской 

больницей). Под  библиотечное обслуживание выделено 80,3 кв.м.   

Учебно-материальная база Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» за отчетный 

период продолжала модернизироваться: проводился ремонт лабораторий и учебных 

аудиторий, производились закупки необходимого для учебного процесса лабораторного и 

производственного оборудования. 

В составе используемых помещений: 9 кабинетов для проведения теоретических 

учебных занятий,  методический кабинет, 2 лаборатории для проведения практических и 

лабораторных занятий,  5 учебных мастерских,  открытая спортивная площадка, спортзал 

(договор с ДК «Зенит»), столовая на 60 посадочных мест,  общежитие на 26 мест.  

На сегодняшний день на балансе Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» 

числится  22 компьютера, 13 принтеров, 16 ноутбуков, 6 проекторов, 1 интерактивная 

доска,1 интерактивная панель, 3 телевизора.  

10  компьютеров используются в составе 1 компьютерного класса, имеется выход с 

Internet. На всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение 

(операционные системы, прикладные программы, тестовые программы и др.)   

Используется мультимедийное оборудование для проведения различных 

мероприятий и лекций. Для технического оснащения учебного процесса применяется  

аудио-видео аппаратура, музыкальный центр -1шт.   

Имеются  и регулярно обновляются  странички сайта  Новобрянского филиала 

ГАПОУ РБ «РМТ» https://rmtburyat.profiedu.ru/  

Продолжается замена учебной мебели в  кабинетах и  мастерских. 

Для обеспечения безопасности жизнедеятельности коллектива работников и 

обучающихся, а также  сохранности материальных ценностей  проведен ряд мероприятий 

по  установке средств  противопожарной безопасности (учебного корпуса и общежития). 

https://rmtburyat.profiedu.ru/
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Общежитие 

С каждым годом увеличивается количество обучающихся, нуждающихся в 

общежитии. В техникуме имеется 1 общежитие, в котором проживает 22 обучающихся. 

Общежитием обеспечены все нуждающиеся студенты. Общежитие коридорного типа. В 

общежитии сформирована нормативно - правовая база, имеются законодательные 

нормативные акты, обеспечивающие работу общежития. Для  обучающихся  созданы  

необходимые  условия для проживания, комнаты оборудованы необходимой мебелью. 

Студенты, проживающие в общежитии, обеспечиваются постельными принадлежностями, 

которые меняются 1 раз в 7 дней. В здании общежития находятся: комната для стирки, 

душевая. Имеется комната отдыха с телевизором, музыкальным центром, комната для 

самоподготовки, кухня.  

Общежитие оснащено камерами видеонаблюдения, 3 вахтера обеспечивают 

безопасность обучающихся. Проживание в общежитии бесплатное.  

В общежитии работает 1 воспитатель, который старается создать необходимые условия 

для успешной адаптации обучающихся.  

Воспитательная работа ведется в общежитии по основным направлениям: 

1. Работа с советом общежития 

2. Жилищно-бытовая работа 

3. Санитарно гигиеническая работа 

4. Культурно эстетическое воспитание 

5. Оформительская работа 

6. Работа с родителями, профилактика нарушений правил проживаний.  

Питание 

В техникуме работает  столовая  на 60  мест.  

Питание разнообразное, предусмотрена   витаминизация   блюд. Расписание занятий в 

техникуме предусматривает перерыв достаточной продолжительности для питания 

обучающихся. Штатное расписание работников столовой составляет 2 человека: повар и 

посудница. Столовая работает с 6.30. до 16.00. часов, оборудована необходимым 

кухонным инвентарем, холодильным оборудованием. 2 раза в год производится 

отборочный контроль СЭС, согласно САНПИНа, а также планов проверки 

Роспотребнадзора и Россельхознадзора. 
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11. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ 

С целью эффективного управления качеством реализации процессов, обеспечения 

соответствия предоставляемых образовательных услуг перспективным потребностям 

рынка труда Новобрянский филиал ГАПОУ РБ «РМТ»  ориентирован на решение 

следующих задач: 

1. Проектирование управляющих воздействий на основе обратной связи с 

целью повышения качества образования. 

2. Реализация комплексного мониторинга качества реализации 

образовательных программ. 

3. Поддержание в актуальном состоянии системы менеджмента качества 

образования. 

Социальный паспорт обучающихся 

 

Общее количество обучающихся: 122 (из них в 7 академическом отпуске) 

Пол Мужской: 59 

Женский: 56 

Количество несовершеннолетних:  

обучающихся 

75 
Количество совершеннолетних: 40 

Студенты из многодетных семей 30 

Дети инвалиды 3 

Дети участники СВО 3 

Дети-сироты 3 

Обучающиеся из других регионов: 

Иногородние: 

Местные: 

 

55 

60 

Проживают в общежитии: 

Девочек: 

Мальчиков: 

 

10 

12 

Семейные: 

Зарегистрированный брак: 

Гражданский брак: 

 

13 

0 

Обучающиеся, имеющие детей: 

В том числе мать-одиночка: 

13 

0 

Дети, находящиеся в категории ТЖС 19 

Студенты, состоящие на учете 

ППДН, КДНиЗП, совершившие 

правонарушения. 

1 
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 В течение 2025 года учебная часть совместно с руководителями структурных 

подразделений проводила внутренний аудит оценки качества образования через: 

- опрос обучающихся профессиональной организации среднего профессионального 

образования об удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках 

реализации образовательной программы среднего профессионального образования; 

-мониторинг успеваемости обучающихся; 

- мониторинг участия обучающихся в олимпиадах, конференциях и творческих конкурсах, 

- опросов педагогических работников профессиональной организации среднего 

профессионального образования об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования 

- оценку состояния преподавания учебных дисциплин, внеучебной деятельности, оценку 

выполнения требований ФГОС, анализ результатов промежуточной и государственной 

итоговой аттестации; 

-опросов работодателей удовлетворенности качеством образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования; 

Об оценке качества образования говорит опрос обучающихся профессиональной 

организации среднего профессионального образования. Основной целью анкетирования 

студентов является определение степени удовлетворенности условиями обучения, уровня 

материально-технической базы техникума, степени удовлетворенности качеством 

преподавания, а также выявление планов выпускников на будущее.  

В весеннем семестре 2024/2025 уч. года было проведено анкетирование обучающихся 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ» об удовлетворенности образовательной 

деятельностьюв рамках реализации образовательной программы среднего 

профессионального. В ходе исследования было опрошено 84% от общего количества 

обучающихся.  

Вопросы анкеты:  

1.Укажите форму обучения студента. 

100 % респондентов, участвующих в опросе выбрали ответ «Очная форма». 

 

2.Укажите курс, на котором обучается студент 

48%  респондентов выбрали ответ «1 курс»,  38,1%  выбрали ответ «2 курс»,  13,9% 

выбрали ответ «3 курс». 

3.Испытываете ли вы трудности в обучении, если да, то какие? 

76,5% респондентов выбрали позицию «Нет, не испытываю трудностей», 7,1% выбрали 

ответ «Да, высокая нагрузка», 4,7% выбрали ответ «Да, отсутствие интереса к 

дисциплинам», у 0% респондентов «Да, ухудшилось состояние здоровья», 2,6% 

респондентов испытывают трудности в общении с одногруппниками, 9,1% студентов 

испытывают трудности в общении с педагогами. 

 

4.Оцените степень вашей удовлетворенности (0 - затрудняюсь ответить, 1 – не 

удовлетворен, 5 – удовлетворен полностью): 

- 78,4% обучающихся полностью удовлетворены профессионализмов педагогов, 8,5% 



 

Министерство образования и науки  РБ 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Бурятия «Республиканский межотраслевой техникум» 

 

Новобрянский филиал 

Отчет о результатах самообследования за 2025 год 

 

57 
 

выбрали ответ «Частично удовлетворен», 8,2% респондентов не определились 

«Удовлетворены или не удовлетворены», 4,9% обучающихся затрудняются ответить. 

-  69,7% обучающихся полностью удовлетворены оборудованием кабинетов, 27,2% 

выбрали ответ «Частично удовлетворен», 3,1%обучающихся затрудняются ответить. 

- 92,3% обучающихся полностью удовлетворены санитарно-гигиеническими условиями, 

4,8% выбрали ответ «Частично удовлетворен», 2,9% обучающихся не определились с 

ответом.  

- 64,3 % обучающихся полностью удовлетворены обеспеченностью учебниками и 

пособиями, 31,5% выбрали ответ «Частично удовлетворен», 1,1% обучающихся не 

определились с ответом, 3,1% обучающихся затрудняются ответить. 

- 74,3% обучающихся полностью удовлетворены использованием современных 

технологий обучения, 25,7%  выбрали ответ «Частично удовлетворен». 

- 81,6% обучающихся полностью удовлетворены организацией досуговой деятельности, 

12,3% выбрали ответ «Частично удовлетворен», 6,1% обучающихся затрудняются 

ответить. 

- 92,3% обучающихся полностью удовлетворены организацией практик, 7,7% выбрали 

ответ «Частично удовлетворен». 

 

5.Удовлетворяет ли Вас информационное содержание сайта техникума? 

68,7% обучающихся выбрали ответ «Да, полностью удовлетворяет», 12,5% выбрали ответ 

«Удовлетворяет частично», 6,3% обучающихся выбрали ответ «Нет, не удовлетворяет», 

12,5% выбрали ответ «Не пользуюсь сайтом техникума». 

 

6. Какие проблемы Вы видите в организации учебного процесса в техникуме? 

14,6% обучающихся выбрали ответ «Недостаточное количество часов, выделяемых для 

значимых дисциплин», 16,6% выбрали ответ «Отсутствие необходимой материально-

технической базы», 5.1 % обучающихся выбрали ответ «Перегруженность аудиторий», 

4,1% выбрали ответ «Несоответствие изучаемых дисциплин получаемой специальности», 

12,4% выбрали ответ «Недостаточное количество практических занятий», 47,2% выбрали 

ответ «Проблем нет».  

7. Как бы Вы оценили качество образования, которое дает техникум ? 

61,3% обучающихся выбрали ответ «Отличное», 29,1% выбрали ответ «Хорошее», 9,6 % 

обучающихся выбрали ответ «Удовлетворительное». 

 

8.Удовлетворены ли Вы качеством образовательных услуг в техникуме? 

83,4% обучающихся выбрали ответ «Да», 16,6% выбрали ответ «Нет». 

 

9.Удовлетворены ли Вы качеством воспитательной работы в техникуме? 

86,7% обучающихся выбрали ответ «Да», 13,3% выбрали ответ «Нет». 

 

10.Если бы Вам представилась возможность еще раз выбрать учебное заведение для 

обучения, выбрали бы Вы наш техникум? 

71,6% обучающихся выбрали ответ «Да», 20,6% выбрали ответ «Скорее да, чем нет», 4,7% 

выбрали ответ «Скорее нет, чем да», 3,1% выбрали ответ «Нет».  
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11.Рекомендовали бы Вы техникум своим друзьям, знакомым и родственникам для 

получения качественного образования? 

61,2% обучающихся выбрали ответ «Да», 26,2% выбрали ответ «Скорее да, чем нет», 8,5% 

выбрали ответ «Скорее нет, чем да», 4,1% выбрали ответ «Нет».  

На основании приведенного исследования можно сделать следующие выводы: 

1. Удовлетворённость оснащённостью кабинетов и материально-технической базой:  

В 2025 году 69,7% обучающихся полностью удовлетворены оборудованием кабинетов, 

что на 5,5% выше показателя 2024 года (64,2%). Доля тех, кто испытывает затруднения 

или не удовлетворён, снизилась. Это свидетельствует о продолжающемся улучшении 

материально-технической базы филиала. 

2. Удовлетворённость процессом обучения и лояльность техникуму: 

Доля студентов, удовлетворённых качеством образовательных услуг, остаётся стабильно 

высокой: 2025 г. – 83,4% (ответ «Да»), 2024 г. – 83,3%. При этом готовность повторно 

выбрать техникум в 2025 г. составляет 71,6% (в 2024 г. – 71,4%), а вариант «Скорее да, 

чем нет» выбрали 20,6% (в 2024 г. – 16,6%). Таким образом, общая лояльность студентов 

не только сохраняется, но и демонстрирует положительную динамику. 

3. Динамика трудностей в обучении: 

Доля студентов, не испытывающих трудностей в обучении, в 2025 г. составила 76,5%, что 

незначительно ниже показателя 2024 г. (78,5%). 

Обращает на себя внимание рост числа респондентов, указавших на трудности в общении 

с педагогами: 2025 г. – 9,1%,  2024 г. – 7,1%. Это направление требует дополнительного 

внимания со стороны педагогического коллектива.  

4. Оценка воспитательной работы: 

Удовлетворённость качеством воспитательной работы повысилась: 2025 г. – 86,7% (ответ 

«Да»), 2024 г. – 85,7%. Положительная динамика свидетельствует об эффективности 

реализуемых воспитательных мероприятий. 

5. Информационное содержание сайта техникума: 

Наблюдается существенный рост удовлетворённости сайтом: доля полностью 

удовлетворённых увеличилась с 68,7% в 2024 г. до 80,9% в 2025 г. Одновременно 

снизилась доля тех, кто не пользуется сайтом (с 12,5% до 9,5%). Это говорит об успешной 

работе по улучшению цифрового информационного пространства. 

6. Проблемы в организации учебного процесса: 

Среди проблем, отмечаемых студентами, наиболее часто называлось «Отсутствие 

необходимой материально-технической базы» (16,6% – одинаковый показатель в 2024 и 

2025 гг.). При этом доля студентов, не видящих проблем, увеличилась: 2025 г. – 47,2%, 

2024 г. – 52,3% (снижение на 5,1 п.п. – внимание к проблемам возросло). Выросла доля 

отметивших «Несоответствие изучаемых дисциплин получаемой специальности» (с 4,1% 

в 2024 г. до 12,4% в 2025 г.), что может указывать на необходимость актуализации 

образовательных программ. 

7. Общая оценка качества образования: 

Оценки качества образования практически идентичны, что подтверждает устойчиво 

высокий уровень качества образования. 

8. Рекомендательная активность студентов: 

Готовность рекомендовать техникум друзьям и знакомым выросла: 2025 г. – 61,2% 

твёрдого ответа «Да» (в 2024 г. – 64,2% – небольшое снижение, но сумма ответов «Да» + 
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«Скорее да, чем нет» в 2025 г. составляет 87,4%, что выше, чем в 2024 г. – 83,2%). Таким 

образом, общий уровень доверия и готовности рекомендовать остаётся высоким. 

9. Удовлетворённость качеством воспитательной работы: 

По сравнению с 2024 годом (85,7% удовлетворённых) наблюдается рост на 1 процентный 

пункт. Это свидетельствует о стабильно высоком уровне организации воспитательной 

деятельности и её положительной динамике. 

10. Готовность повторно выбрать техникум: 

71,6% обучающихся однозначно выбрали бы техникум снова, ещё 20,6% склоняются к 

положительному выбору («Скорее да, чем нет»). Таким образом, 92,2% респондентов 

(сумма ответов «Да» и «Скорее да, чем нет») демонстрируют лояльность к 

образовательному учреждению. 

Отрицательный выбор («Скорее нет, чем да» и «Нет») составил всего 7,8%. 

По сравнению с 2024 годом доля однозначного ответа «Да» практически не изменилась 

(71,4% → 71,6%), а суммарный показатель позитивных ответов увеличился с 88% до 

92,2%, что подтверждает укрепление доверия студентов к техникуму. 

11. Готовность рекомендовать техникум: 

61,2% обучающихся готовы рекомендовать техникум друзьям, знакомым и 

родственникам, ещё 26,2% выбрали вариант «Скорее да, чем нет». Итоговый 

положительный индекс рекомендации (сумма «Да» и «Скорее да, чем нет») составляет 

87,4%.   Отрицательные ответы («Скорее нет, чем да» и «Нет») дали 12,6% респондентов. 

В сравнении с 2024 годом (сумма положительных ответов – 83,2%) показатель вырос на 

4,2 процентных пункта, что говорит о повышении репутационной лояльности студентов и 

их готовности выступать неформальными амбассадорами техникума. 

Результаты анкетирования 2025 года свидетельствуют о сохранении и укреплении 

позитивных тенденций в деятельности Новобрянского филиала ГАПОУ РБ «РМТ». 

Ключевые достижения: 

 стабильно высокая удовлетворённость качеством образования и воспитательной 

работы; 

 заметное улучшение материально-технической базы и сайта техникума; 

 рост лояльности студентов и готовности рекомендовать учебное заведение. 

Приоритетными направлениями для дальнейшего развития являются: 

 совершенствование коммуникации между преподавателями и студентами; 

 актуализация содержания образовательных программ с целью устранения 

ощущаемого несоответствия дисциплин специальности; 

 сохранение позитивной динамики в оснащении кабинетов и организации 

практик. 

В целом результаты исследования подтверждают высокий уровень 

удовлетворённости образовательной деятельностью и могут быть использованы для 

стратегического планирования работы техникума на следующий учебный год. 

Для оценки качества образования используются показатели и параметры системы 

мониторинга качества образования, отраженные в ведомостях текущей и промежуточной 

успеваемости, отчетах кураторов групп.  

Основными принципами внутренней системы оценки качества образования 

являются: объективность получаемой информации, сравнимость и сопоставимость 

результатов, полученных в ходе мониторинга, целевое назначение.  
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Основными пользователями результатов исследований являются администрация и 

педагогические работники техникума.  

Объектами мониторинга и измерения уровня качества результата образовательного 

процесса являются:  

- уровень компетентностей студентов во время обучения (семестровый контроль);  

- уровень компетенций выпускника (выходной контроль).  

Измерение уровня компетенций студентов во время обучения осуществляется при 

проведении следующих контрольных мероприятий: 

1) текущего контроля; 

2) промежуточных аттестаций студентов;  

3) защита курсовых проектов (работ);  

4) аттестаций производственной практики. Ответственными за данные процессы 

являются преподаватели техникума.  

Порядок осуществления измерения и оценки уровня компетенций студентов во 

время обучения определен соответствующими положениями.  

Измерение квалификаций выпускников осуществляется при выполнении 

государственной итоговой аттестации.  

Мониторинг и измерение условий, созданных в техникуме для обеспечения 

качества образовательного процесса, осуществляется по следующим направлениям:  

1) содержание образования;  

2) уровень подготовки обучающихс;  

3) реализация воспитательных программ и их результативность;  

4) преподавательские кадры; 

 5) информационно-методическое обеспечение;  

6) материально-техническое обеспечение качества подготовки;  

7) используемые образовательные технологии;  

8) научная деятельность;  

9) оценка качества подготовки специалистов, по отзывам заинтересованных сторон;  

10) исполнение бюджета;  

11) обеспечение безопасности жизнедеятельности;  

12) социальная поддержка студентов и работников.  

При проведении внутреннего аудита анализируется деятельность структурных 

подразделений, преподавателей и педагогических работников, с целью повышения 

качества предоставляемых образовательных услуг. 

Внутренний аудит имеет следующие основные формы:  

- предварительный контроль;  

- текущий контроль; 

- итоговый контроль.  

Предварительный контроль направлен на предупреждение возможных ошибок в 

работе отдельного преподавателя по определенной теме или разделу программы, либо на 

разрешение педагогических и методических задач до проведения учебных, секционных, 

кружковых, индивидуальных, консультативных занятий со студентами.  

Текущий контроль направлен на анализ и экспертную оценку эффективности 

состояния образовательного процесса, а также условий, созданных в техникуме для 

обеспечения качества образовательного процесса. Текущий контроль деятельности 
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преподавателей осуществляется по утвержденному директору графику представителями 

администрации и завершается аналитической справкой, которая рассматривается по 

итогам месяца на планерном совещании при директоре с целью внесения предложений по 

улучшению показателей качества обучения.  

Итоговый контроль направлен на обеспечение возможности обобщенного анализа 

результатов профессиональной деятельности работников и учебной деятельности 

студентов и на их основе осуществление планирования стратегических путей обеспечения 

качества образовательного процесса в техникуме. В рамках внутреннего аудита возможно 

проведение оперативных проверок, осуществляемых в связи с обращением студентов, 

родителей, других граждан, организаций в целях урегулирования конфликтных ситуаций 

в отношениях между участниками образовательного процесса. 

Нормативы к критериям оценивания качества образования указываются в пакетах 

контрольно-оценочных средств. По итогам анализа полученных данных в рамках 

внутренней системы оценки качества образования готовятся соответствующие документы 

(отчеты, справки, доклады), которые доводятся до сведения соответствующих лиц. 

Исследования могут обсуждаться на заседаниях педагогических советов, планерных 

совещаниях при директоре. Результаты исследований являются основанием для принятия 

обоснованных управленческих решений. 

Информация о результатах опросов педагогических работников 

Новобрянского филиала ГАПОУ РБ  «Республиканского межотраслевого 

техникума» об удовлетворенности условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательной программы СПО за 2025 год: 

В анкетировании принимали участие педагогические работники. Было предложено 

оценить несколько основных направлений:  

- организация учебного процесса;  

- материальная, информационная и социально-культурная база;  

- условия реализации программы  

- оценка организации внеучебной деятельности;  

- профессиональные проблемы. 

Результаты анкетирования показали:  

- удовлетворенность доступностью получаемой информацией, касающейся учебного 

процесса – 79% 

- удовлетворенность доступностью получаемой информацией, касающейся 

внеучебного процесса – 79% 

- удовлетворенность возможностями к повышению уровня образования и 

самообразования – 100% 

- удовлетворенность отношением руководства техникума к коллективу- 87% 

- удовлетворенность работой учебной части - 100% 

- удовлетворенность работой колледжа по воспитательному направлению – 90,2% 

- удовлетворенность принимаемыми руководством филиала техникума 

управленческими решениями – 80,1% 

- удовлетворенность взаимоотношениями с коллегами и обучающимися- 98,8%. 

- удовлетворенность условиями оплаты труда – 74% 

- удовлетворенность охраной труда и его безопасностью – 80 % 
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- удовлетворенность качеством учебных аудиторий, технической оснащенностью 

учебного процесса – 42,5% 

- удовлетворенность условиями организации труда и оснащенностью своего 

рабочего места – 45% 

- удовлетворенность фондом библиотеки – 52,3% 

- удовлетворенность качеством информационного обеспечения – 62%. 

 

Анализ результатов анкетирования 2025 года свидетельствует о разнонаправленной 

динамике. При сохранении позитивных изменений в инфраструктурной и 

информационной сферах выявлено значительное снижение удовлетворенности рядом 

управленческих и социально-экономических факторов. 

1. Сохранение благоприятного микроклимата в коллективе. 

 Удовлетворенность взаимоотношениями с коллегами и обучающимися осталась на 

высоком уровне — 98,8%, что свидетельствует о стабильности межличностных 

отношений и отсутствии напряженности в повседневной профессиональной 

коммуникации. 

2. Существенное снижение удовлетворенности отношением руководства. 

Показатель удовлетворенности отношением руководства техникума к коллективу 

снизился с 98,8% в 2024 году до 87,0% в 2025 году (падение на 11,8 процентных пункта). 

Это является наиболее значимым негативным изменением и указывает на возникновение 

серьезных проблем в коммуникации между администрацией и педагогическими 

работниками, а также, возможно, на неудовлетворенность стилем управления, принятием 

кадровых решений или недостаточным вниманием к нуждам сотрудников. 

3. Негативная динамика в оценке оплаты труда. Удовлетворенность 

условиями оплаты труда снизилась с 75,5% до 74,0%. Несмотря на то, что снижение не 

столь масштабно, тенденция в сочетании с падением доверия к руководству формирует 

зону риска в части мотивации и лояльности педагогического коллектива. 

o Положительные сдвиги в материально-техническом и информационном 

обеспечении. Продолжается устойчивый рост удовлетворенности: качеством учебных 

аудиторий и технической оснащенностью — с 33,3% до 42,5%; условиями организации 

труда и оснащенностью рабочего места — с 33,3% до 45,0%; фондом библиотеки — с 

44,4% до 52,3%; качеством информационного обеспечения — с 55,5% до 62,0%. 

 Это свидетельствует о планомерной работе по развитию образовательной 

инфраструктуры. 

4. Стабильно высокий уровень профессионального 

развития. Сохранение 100% удовлетворенности возможностями повышения 

квалификации и самообразования подтверждает эффективность функционирующей в 

филиале системы поддержки профессионального роста педагогов. 

Рекомендации: 

Учитывая выявленные в 2025 году тенденции, в 2026 году первостепенное 

внимание необходимо уделить восстановлению доверия к руководству и улучшению 

социально-экономических условий: 

1. Проведение комплексного анализа управленческих практик. 

Организовать серию открытых встреч администрации техникума с педагогическим 

коллективом (в том числе в формате «вопрос-ответ») для выявления конкретных причин 
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снижения удовлетворенности отношением руководства. По итогам разработать план 

корректирующих мероприятий. 

2. Повышение прозрачности кадровой политики и системы оплаты труда. 

Обеспечить четкое информирование педагогов о критериях формирования заработной 

платы, механизмах распределения фонда заработной платы.  

3. Укрепление обратной связи и развитие внутренних коммуникаций. 

Внедрить регулярное анонимное анкетирование по вопросам взаимодействия с 

руководством, обеспечить оперативное реагирование на выявленные проблемы. Создать 

каналы для конструктивных предложений со стороны сотрудников. 

4. Закрепление позитивных результатов в материально-технической сфере. 

Продолжить обновление учебных аудиторий, рабочих мест педагогов и библиотечного 

фонда, уделив особое внимание устранению «узких мест», выявленных в ходе опроса. 

5. Развитие системы наставничества и внутреннего обучения. 

Используя высокий уровень доверия между коллегами (98,8%), активизировать 

горизонтальные формы профессионального взаимодействия, что позволит частично 

компенсировать дефицит вертикальной коммуникации. 

6. Мониторинг социально-психологического климата. 

Провести углубленное исследование (интервью, фокус-группы) для выявления 

неформальных факторов, повлиявших на снижение удовлетворенности отношением 

руководства, с целью своевременного предотвращения роста напряженности. 

В 2025 году в Новобрянском филиале ГАПОУ РБ «Республиканского 

межотраслевого техникума» сохранилась положительная динамика в развитии 

материально-технической базы и информационной среды. Однако наиболее тревожным 

сигналом стало резкое снижение удовлетворенности отношением руководства к 

коллективу (до 87,0%) при сохранении высокого уровня взаимопонимания между самими 

педагогами. В сочетании с отрицательной динамикой в оценке оплаты труда это требует 

незамедлительной корректировки управленческих подходов, восстановления открытого 

диалога и повышения прозрачности кадровых решений. Без принятия системных мер 

существует риск дальнейшего снижения мотивации и лояльности педагогического 

коллектива. 

 

Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, 

иных юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы 

среднего профессионального образования: опрос был проведен среди социальных 

партнеров МУМП ЖКХ «Заиграево», ГБУСО «Заиграевский социально-

реабилитационный центр для несовершеннолетних», АУСО Автономное учреждение 

социального обслуживания РБ «Заиграевский дом-интернат для престарелых и 

инвалидов», ГАУЗ «Заиграевская ЦРБ»,  КФХ Очиров А.Р., ИП Сутурин С.И.,  в марте 

2025 года. В опросе участвовало 6 организаций Заиграевского района. Были получены 

следующие ответы на вопросы: 

1. Принимают ли участие представители вашей организации (предприятия) в обсуждении 

и согласовании учебных планов, программ практик и экзаменационных материалов? 

– Да, участвуют – 70,2 % 

– Нет, не участвуют – 29,8% 
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2. Участвуют ли представители Вашей организации (предприятия) в деятельности 

экзаменационных комиссий образовательной организации в качестве их членов, 

председателей? 

– Да, участвуют – 80,5% 

– Нет, не участвуют – 19,5% 

3. Насколько компетенции студентов (выпускников), сформированные при освоении 

образовательной программы, соответствуют профессиональным стандартам, 

используемым на ваших предприятиях? 

– Полностью соответствуют – 58,3% 

– В основном соответствуют – 24,4% 

– Частично соответствуют - 8,9% 

– Полностью не соответствуют – 0% 

– Затрудняюсь ответить – 8,4% 

4. Насколько Вы удовлетворены коммуникативными качествами студентов 

(выпускников)? 

- Полностью соответствуют – 58,3% 

– В основном соответствуют – 24,4% 

– Частично соответствуют –8,9 % 

– Полностью не соответствуют – 0% 

– Затрудняюсь ответить – 8,4% 

5. Трудоустроены ли в Вашей организации (на предприятии) выпускники, освоившие 

образовательную программу в нашем техникуме по профилю вашего предприятия? 

– Да – 55,9% 

– Нет – 44,1% 

6. Планируете ли Вы в настоящее время и в будущем принимать выпускников на работу? 

– Да – 91,2% 

– Нет – 8,8 % 

7. Если Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной 

организацией, то в каких формах? 

– В любых – 46,2% 

– В рамках практической подготовки и трудоустройства выпускников – 53,8% 

8. Укажите основные достоинства подготовки выпускников образовательной организации. 

– Ответы носили разнообразный характер, но более 60 % отметили следующие качества: 

– Высокий уровень производственной дисциплины; 

– Готовность выпускника к быстрому реагированию в нестандартной ситуации; 

– Профессионализм; 

– Стремление к профессиональному росту. 

9. Укажите основные недостатки в подготовке обучающихся (выпускников) 

образовательной организации: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

– Несоответствие профессиональному стандарту – 0%; 

– Низкий уровень теоретической подготовки- 1,8%; 

– Низкий уровень практической подготовки – 1,7%; 

– Отсутствие желания работать - 0%; 

– Низкая производственная дисциплина – 1,7%; 

– Отсутствие желания к саморазвитию и самообразованию - 3,7%; 
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– Низкий уровень общей профессиональной подготовки – 0% 

10. Какие дополнительные знания и умения необходимы выпускникам, при 

трудоустройстве? 

– выпускникам необходимы навыки работы с цифровыми инструментами, а также 

углубленные знания в области нормативно-технической документации. 

11. Оказываете ли Вы спонсорскую или иную помощь студентам или техникуму  в целом? 

– да – 55,8%; 

– нет – 44,2%. 

12. Какие профессиональные качества обучающихся (выпускников) Вас интересуют 

больше всего? 

– знание новейших технологий – 46,5%; 

– умение проявлять инициативу на работе – 12,1%; 

– умение применять инновации в своей работе – 12,1% 

– социальные навыки (деловое общение, работа в коллективе)- 29,3%. 

По результатам опроса социальных партнёров (работодателей) можно 

сделать следующие выводы: 

1. Высокий уровень вовлеченности работодателей в образовательный 

процесс. Представители 70,2 % организаций-партнеров участвуют в обсуждении и 

согласовании учебных планов и программ практик; 80,5 % привлекаются к работе 

экзаменационных комиссий. Это свидетельствует о сложившейся системе взаимодействия 

«техникум – предприятие» и готовности социальных партнеров влиять на содержание 

подготовки кадров. 

2. Соответствие подготовки выпускников требованиям профессиональных 

стандартов. 58,3 % работодателей отмечают полное соответствие компетенций 

выпускников профстандартам, еще 24,4 % – в основном соответствуют. Доля частичного 

соответствия составляет 8,9 %, затруднившихся с ответом – 8,4 %. Показатели 

недостатков (низкий уровень теоретической и практической подготовки, низкая 

производственная дисциплина) не превышают 1,8 %, что подтверждает качество 

реализуемых образовательных программ. 

3. Стабильный кадровый потенциал и востребованность выпускников. 

В организациях-партнерах трудоустроены 55,9 % выпускников, освоивших программу по 

профилю деятельности. При этом 91,2 % работодателей планируют принимать 

выпускников техникума на работу в настоящее время и в перспективе, что указывает на 

наличие устойчивого кадрового заказа и доверие к уровню подготовки специалистов. 

4. Развитие социального партнерства и спонсорской поддержки. 

55,8 % респондентов оказывают спонсорскую или иную помощь техникуму и студентам. 

Более половины партнеров (53,8 %) заинтересованы в сотрудничестве в рамках 

практической подготовки и трудоустройства выпускников, 46,2 % готовы к любым 

формам взаимодействия. Наиболее ценимыми качествами выпускников являются знание 

новейших технологий (46,5 %) и социальные навыки (29,3 %). 

Таким образом, качество подготовки выпускников техникума  соответствует 

требованиям социальных партнёров (работодателей). Работодатели готовы к 

сотрудничеству и трудоустройству выпускников на свои предприятия, организации. 
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12. ВЫВОДЫ  ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

Самообследованием установлено, что организация управления образовательным 

учреждением и реализацией профессиональных образовательных программ соответствует 

уставным требованиям, предусматривает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений, обеспечивает нормальное функционирование образовательного 

учреждения с полным соблюдением нормативных требований. 

Комиссия по самообследованию отмечает, что администрация и педагогический 

коллектив ведут достаточную работу по реализации ППКРС, ППССЗ среднего 

профессионального образования, совершенствованию воспитательной работы, что 

позволяет добиваться положительных результатов.  

Комиссия по самообследованию считает, что содержание учебных планов и рабочих 

программ учебных дисциплин, профессиональных модулей соответствует требованиям 

федеральных государственных стандартов при подготовке  по  профессии, специальности. 

На основании внутренней экспертизы воспитательной работы можно сделать 

следующие выводы: нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы,  

материально-техническая база, организация и постановка всей системы воспитательной 

работы в Новобрянском филиале позволяют педагогическому коллективу проводить  

целенаправленную и систематическая работу, направленную как на формирование 

профессиональных компетентностей обучающихся во взаимосвязи с развитием их 

социальной активности, так и на создание благоприятных условий для всестороннего, 

нравственного, интеллектуального, физического развития, самосовершенствования и 

творческой самореализации личности будущего специалиста.  

Расписание учебных занятий, промежуточной и итоговой аттестации  

соответствуют объему и срокам, указанным в рабочих учебных планах по 

специальностям, профессии. Наименование и объем дисциплин, междисциплинарных 

курсов в учебном плане, в расписании занятий совпадают. Комиссия по 

самообследованию оценивает  организацию учебного процесса удовлетворительно. 

Педагогический коллектив образовательного учреждения по уровню образования и 

квалификации соответствует требованиям, и способен вести подготовку представителей 

рабочей профессии. 

Анализируя научно-методическую и исследовательскую деятельность педагогов и 

обучающихся, можно отметить разнообразие форм и соответствие ее уровня современным 

требованиям ФГОС СПО. 

Оценивая в целом фонд библиотеки, комиссия по самообследованию делает 

заключение о том, что он не полностью обеспечивает учебный процесс, и  требует 

пополнения и обновления. Но у обучающихся есть возможность пользоваться 

электронной библиотекой book.ru. 

Состояние материально-технической базы  образовательного учреждения в целом по 

всем профессиям соответствует предъявляемым требованиям.  

 

Основные направления работы на 2026 год: 

1.Совершенствовать получение обучающимися качественного образования, 

включающего навыки компетентностного уровня в соответствии с личностными 

потребностями и индивидуальными возможностями каждого обучающегося. 
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2.Продолжить систематизированно изучать, обобщать и распространять 

педагогический опыт, изучать способы мотивации учения. 

3.Разработка и внедрение новых механизмов выявления и развития одаренности 

обучающихся. 

4. Укрепление и пополнение материально – технической базы техникума для 

построения качественной предметно – пространственной развивающей среды, способной 

максимально удовлетворить образовательные запросы  обучающихся и их родителей 

(законных представителей). 

 

 


