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1. Антиалкогольная политика ГАПОУ РБ «Республиканский 

межотраслевой техникум» разработана и реализуется с целью недопустимости 

употребления и использования работниками техникума психоактивных веществ, 

ведущих к опьянению.  

2. Для цели настоящей Политики под психоактивными веществами, 

влекущими опьянение (далее – ПАВ), понимаются любые химические вещества 

или смеси естественного или искусственного происхождения, влияющие на 

функционирование центральной нервной системы и приводящие к изменению 

психического состояния человека, в том числе: 

алкоголь – вещество, вызывающее алкогольное опьянение, которое 

определяется наличием абсолютного этилового спирта в концентрации, 

превышающей возможную суммарную погрешность измерений, а именно  

0,16 миллиграмма на один литр выдыхаемого воздуха, или наличием абсолютного 

этилового спирта в концентрации 0,3 и более грамма на один литр крови в 

организме человека; 

наркотические средства – вещества синтетического или естественного 

происхождения, препараты, включенные в Перечень наркотических средств, 

психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в Российской 

Федерации, в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

международными договорами Российской Федерации, в том числе Единой 

конвенцией о наркотических средствах 1961 года; 

психотропные вещества – вещества синтетического или естественного 

происхождения, препараты, природные материалы, включенные в Перечень 

наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих 

контролю в Российской Федерации, в соответствии с законодательством 
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Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, в 

том числе Конвенцией о психотропных веществах 1971 года; 

прекурсоры наркотических средств и психотропных веществ (далее – 

прекурсоры) – вещества, часто используемые при производстве, изготовлении, 

переработке наркотических средств и психотропных веществ, включенные в 

Перечень наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, 

подлежащих контролю в Российской Федерации, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, международными договорами 

Российской Федерации, в том числе Конвенцией Организации Объединенных 

Наций о борьбе против незаконного оборота наркотических средств и 

психотропных веществ 1988 года; 

седативные препараты (барбитураты и т.д.); 

стимуляторы (кокаин, амфетамины и т.д.); 

успокоительные препараты (бензодиазепины и т.д.); 

галлюциногены (LSD – диэтиламид d-лизергиновой кислоты, РСР – 

фенциклидин и другие). 

3. Цель настоящей Политики достигается путем решения следующих 

задач: 

- формирование и поддержание здоровой психологической обстановки в 

коллективе, стремление к отсутствию конфликтов; 

- выявление причин употребления ПАВ и реализация мероприятий, направленных 

на их устранение;  

- обучение работников здоровому образу жизни и создание условий для его 

реализации; 

- информирование работников о действии ПАВ; 
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- формирование, утверждение и поддержание нетерпимого отношения к любым 

проявлениям алкоголизма и наркомании; 

- планирование и проведение мероприятий по антиалкогольному воспитанию 

работников. 

4.  Цель и задачи, установленные в пунктах 1, 3 настоящей Политики, 

реализуются путем проведения следующих мероприятий по антиалкогольному 

воспитанию: 

- проведение инструктажей работников техникума, включающих ознакомление с 

Положением о профилактике употребления психоактивных веществ во всех 

структурных подразделениях техникума; 

- проведение периодических личных досмотров каждого работников в целях 

обнаружения ПАВ непосредственным руководителем; 

- лекции, беседы, иные мероприятия в целях информирования работников о вреде 

употребления ПАВ, пропаганды трезвости, духовного развития и психической 

саморегуляции; 

- выступления специалистов на тему вреда алкоголя и иных ПАВ; 

- обучение работников методам конструктивного решения конфликтных 

ситуаций; 

- организация комнат психологической разгрузки; 

- проведение дней правовых знаний на тему ответственности за употребление 

алкоголя и иных ПАВ; 

- проведение дней здоровья в целях профилактики алкоголизма, табакокурения, 

наркомании, вредных привычек; 

- регулярное медицинское обследование работников, мониторинг состояния 

здоровья работников; 
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- мероприятия по поддержанию здорового социально-психологического климата в 

коллективе, здоровой психологической обстановки в коллективе, отсутствия 

конфликтов; 

- выпуск агитационно-информационных листовок, брошюр, плакатов; 

- организация и проведение конкурса плакатов по профилактике алкоголизма, 

наркомании; 

- анонимное анкетирование с целью выявления наркомании, злоупотребления 

алкоголем и курением. 

План мероприятий 

по предупреждению и профилактике наркомании, пьянства 

и алкоголизма на 2022-2023 учебный год. 

Цель:   

- недопущение случаев распространения наркомании, алкоголизма, токсикомании 

и связанных c ними преступлений и правонарушений, в том числе на территории 

образовательного учреждения;  

- формирование у сотрудников техникума негативного отношения к 

табакокурению, к употреблению алкогольной и спиртосодержащей продукции, 

наркотических и психотропных веществ через воспитание мотивации здорового 

образа жизни.  

Задачи:  

- создание системы пропаганды здорового образа жизни для сотрудников 

техникума с учетом особенности их поведения и восприятия информации;  

- организация просветительско-воспитательной работы, повышение уровня 

информированности участников образовательного процесса и социального 
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окружения о валеологической культуре и ЗОЖ, повышение приоритета здорового 

образа жизни  

- обеспечение условий для организации и проведения мероприятий, 

направленных на формирование у сотрудников техникума стремления к 

здоровому образу жизни; повышение значимости здорового образа жизни;  

- широкое вовлечение сотрудников техникума в практики здорового образа жизни 

с учетом возрастных особенностей различных групп;  

- недопущение случаев распространения и употребления табакокурения, 

алкогольной продукции, наркотических и психотропных веществ, в том числе на 

территории техникума;  

- создание системы взаимосвязи, сотрудничества и совместной работы с 

преподавателями, родителями, общественностью по профилактике употребления 

табачных изделий, алкогольной продукции, наркотических и психотропных 

веществ; 

- развитие информационного поля по профилактике употребления табачных 

изделий, алкогольной продукции, наркотических и психотропных веществ 
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№ Мероприятия Сроки Ответственный 

 

1. Организационно-методическая работа по недопущению случаев употребления 

алкоголя, табака и немедицинскому потреблению наркотических средств 

1.1. Утверждение плана работы на 2022- 2023 

учебный год 

Август Администрация 

1.2. Изучение изменений в нормативно-правовой 

базе антинаркотической политики  

В течение года Медицинский 

работник 

1.3. Размещение информации на официальном 

сайте о действующих «горячих линиях», 

«телефонов доверия» с целью обеспечения 

правовой защищенности  

В течение года Методист 

1.4. Выявление работников, склонных к 

употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурению 

(анкетирование, личные беседы, тренинги, 

психологическое тестирование и др.).  

В течение года Медицинский 

работник 

1.5. Доведение до работников информации о 

местах и порядке оказания анонимной 

медицинской и психологической помощи 

(оформление стенда с информацией)  

Сентябрь Медицинский 

работник 

1.6. Проведение регулярного мониторинга 

употребления табачной продукции, 

алкогольной продукции, наркотических и 

психотропных веществ (анкетирование).  

Октябрь - март Медицинский 

работник 

1.7. Мониторинг табакокурения на территории 

образовательного учреждения, реализация 

Ежемесячно Медицинский 

работник 
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технологий здоровья сбережения 

1.8. Участие в семинарах, конференциях по 

обобщению опыта работы учреждений и 

ведомств по противодействию 

распространению табакокурения, алкоголизма 

и наркомании 

В течение года Медицинский 

работник 

Методист 

Работники 

здравохранения 

1.9. Организация медосмотра работников 

техникума 

В течение года 

по графику 

Медицинский 

работник 

1.10. Организация и проведение в ОУ комплекса 

лекций и бесед по профилактике и борьбе с 

употреблением наркотиков, пьянством, 

алкоголизмом и табакокурением совместно с 

сотрудниками здравоохранения. 

В течение года Медицинский 

работник 

1.11. Организация работы по выявлению 

работников, пристрастившихся к вредным 

привычкам и проведение с ними 

профилактической работы 

Ежегодно Медицинский 

работник 

1.12. Рейды по проверке выполнения закона о 

запрете курения на территории техникума, 

проведение разъяснительных бесед 

Еженедельно Администрация 

2. Лекционно-просветительная профилактическая, воспитательная и спортивно 

оздоровительная работа с работниками техникума 

2.1. Привлечение работников техникума в 

спортивные секции, творческие объединения 

по интересам. 

до 30.09.2023 

г. 

Руководитель 

физического 

воспитания 
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2.2. Всероссийский день трезвости (просмотр 

кинофильма) 

11.09.2023 г. Медицинский 

работник 

2.3. Проведение тематических бесед:  

- «О вреде никотина и алкоголя»   

- «Личность и алкоголь»; 

- «Всемирный день борьбы со СПИДом»  

- «Здоровье — это жизнь»; 

- «Горькие плоды «сладкой жизни», или о 

тяжких социальных последствиях 

употребления наркотиков»  

Ежемесячно Медицинский 

работник 

Работники 

здравоохранения 

2.4. Профилактическое мероприятие, направленное 

на профилактику табакокурения: «Правда и 

ложь о табаке» 

Ноябрь 2023 г. Медицинский 

работник 

2.5. Акция: «Меняем сигарету на конфету» к 

Всемирному дню отказа от курения 

19.11.2023 г. Медицинский 

работник 

2.6 Диалог – размышление «Можно ли избавиться 

от вредных привычек» 

20.12.2023 г. Медицинский 

работник 

2.7. Всероссийский интернет-урок «Территория 

безопасности» 

Ноябрь Библиотекарь 

2.8. Акция: «Красные тюльпаны надежды» к 

Всемирному дню борьбы со СПИДОМ 

01.12.2023 г. Медицинский 

работник 

2.9. Круглый стол: «Бездна, в которую надо 

заглянуть» 

18.01.2023 г. Медицинский 

работник 

2.10. Неделя пропаганды знаний о здоровом образе Май 2023 г. Медицинский 

работник 
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жизни. 

2.11. Деловая игра «Как прожить до 100 лет?» 29.05.2023 г. Медицинский 

работник 

2.12. Семинары с элементами тренинга по 

профилактике наркомании, табакокурения, 

алкоголизма. 

В течение года Педагог - психолог 

2.13. Лекции специалистов здравоохранения по 

вопросам пагубного воздействия табачной 

продукции, алкогольной продукции, 

наркотических и психотропных веществ 

В течение года 

по 

согласованию 

Привлеченные 

работники 

здравохранения 

2.14. Пропаганда и подготовка для сдачи норм ГТО 

среди работников ОУ 

В течение года Руководитель 

физической культуры 

 


